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Kur ekipi gjinor i PSBE-sé mé propozoi
njé plan pér té komunikuar me njerézit
né Kosové dhe pér té diskutuar pér
¢éshtjet gjinore, ideja mé pélgeu gé
né fillim. Né& janar té vitit 2019 nisa njé
seri debatesh me titullin: Bisedimet
Gjinore té BE-sé: Sepse ne béjmeé
ndryshimin. Pabarazité midis grave
dhe burrave né Kosové jané ende
mjaft té pérhapura. Pra, géllimi ishte
gé té béhen diskutime mujore pér
tema té ndryshme né lidhje me gjininég,
me géllim té ngritjes sé vetédijes,
pér té kontribuar né ndryshimin e
mentaliteteve dhe pér té pérmirésuar
politikat e barazisé gjinore né Kosové.

Té 12 sesionet kané mbledhur mé shumé se 500
pjesémarrés nga institucionet e Kosovés, organizatat
e shoqérisé civile, pérfagésuesit e shteteve anétare té
BE-sé dhe aktoré té tjeré ndérkombétaré. Kéto sesione
kané pérfshiré tema interesante si Graté né Biznes,
Gjinia dhe Rinia, Gjinia né Ciklin Zgjedhor, Graté né
Media dhe Graté dhe Mijedisi, sa pér té pérmendur
vetém disa. Graté nuk pérfagésohen mjaftueshém né
jetén publike té Kosovés, vecanérisht kur béhet fjalé pér
pozicionet vendimmarrése. Sipas mendimit tim, nuk
ka justifikime té vlefshme pér kété: pas mé shumé se 3
vjet né Kosové, besoj se kéta numra nuk pérfagésojné
shogériné kosovare gé uné po shoh: Kosova ka shumé gra
kompetente gé shfaqgin shkallé té larté profesionalizmi
né té gjitha nivelet. Megjithatg, éshté e garté se né
shumicén e rasteve, atyre nuk iu jepet mundésia ta
ta tregojné njé gjé té tillé. Zérat e tyre nuk dégjohen.
Kam besim se Bisedimet Gjinore té BE-sé kané ofruar
njé platformé shtesé pér graté né Kosové gé zéri i tyre

Ambasadore

Nataliya Apostolova

Shefe e Zyrés sé BE-sé /

Pérfagésuese Speciale e BE-sé né Kosové

té dégjohet. Kemi kontaktuar me audiencé dhe tema té
ndryshme gé kané béré qé ¢do sesion té marré formé dhe
madhési té ndryshme. Graté flisnin me zé té larté dhe
ne donim gé ndikimi i zérave té tyre té shuméfishohej.
Ky libér 'Flasin Graté' éshté rezultati. Shpresoj gé
té kénageni me leximin e librit si¢ jam kénaqur edhe
uné. Mund t'ju siguroj se konkluzionet e bisedimeve
gjinore té BE-sg, sé bashku me intervistat e 12 grave té
paragitura, po nxisin politikat dhe aktivitetet e Zyrés sé
BE/PSBE-sg, si dhe dialogun toné politik me autoritetet
e Kosovés. Prandaj, do té doja té falénderoj kéto 12
gra frymézuese dhe té gjitha graté tjera dhe burrat gé
kané kontribuar né diskutimet e 12 muajve té fundit.

Dhe né fund, dua té falénderoj ekipin gjinor té zyrés sé
PSBE-sé né Kosové pér entuziazmin, punén e palodhur
dhe pérpjekjet gé kané béré pér Bisedimet Gjinore té
BE-sé dhe né kété botim dhe gjithashtu pér kontributin
e tyre né baraziné gjinore né Kosové.
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Nevojitet guximi pér té gené i hapur
dhe pér té kérkuar diskutime te
ndershme dhe té hidhen fjalét né letér
me géllimin e paragitjes né njé libér
té ploté. Pérshéndes Ambasadoren
Apostolova, Pérfagésuesen Speciale
té Bashkimit Evropian/Shefen e
Zyrés sé BE-sé né Kosové dhe té
gjithé anétarét e ekipit té saj gé kané
kontribuar gjaté gjithé vitit té kaluar
né aktivitetet e ndryshme lidhur me
baraziné gjinore, té cilat rezultuan né
keté botim, me titullin "Flasin Grate”.

Fjalét dhe gjinia jané té réndésishme dhe mund té
shpijné né veprime. Ato mund té jené hapi i paré drejt
barazisé, tolerancés dhe mirékuptimit té vérteté né
jetén toné profesionale dhe private. Fjalét mund té
hapin mundési dhe na béjné té reflektojmé mbi ambiciet
dhe potencialet tona.

Barazia gjinore éshté vleré thelbésore e Bashkimit
Evropian dhe éshté parim té cilin do ta mbéshtesim
edhe né té ardhmen. Barazia midis grave dhe burrave
nuk pérbén pérjashtim. BE po pérpiget té pérshpejtojé
pérpjekjet drejt barazisé gjinore né fusha té ndryshme, té
cilat gjithashtu pasqyrohen shumé miré né kété libér: Nga
qasja e barabarté né shérbimet shéndetésore, né arsim
dhe fuqgizimin ekonomik deri tek nevoja pér pérfagésim té
barabarté né politiké dhe zgjedhje, sport, fe dhe kulturég,
buxhetim gjinor dhe teknologji. Né veganti jam interesuar
pér diskutimin né Javén e Zhvillimit té Qéndrueshém té
Kosovés. Mé vjen miré gé shoh qé ka gra dhe burra té
forté né Kosové qé luftojné pabarazité me njé perspektivé
globale duke kuptuar sesi ndikon mungesa e respektit
ndaj mjedisit tek ne. Eshté gjithashtu e réndésishme té
kujtojmé qé BE kérkon njé tolerancé zero ndaj té gjitha
formave té dhunés dhe diskriminimit ndaj grave dhe
qasje efektive né drejtési dhe realizim té té drejtave pér
graté dhe vajzat viktima té trafikimit.

Promovimi i barazisé gjinore dhe integrimi gjinor duhet
té trajtohen si pérparési edhe né Kosové duke pérkthyer
politika dhe angazhime politike né praktiké. Té gjitha
graté e paraqgitura né kété libér kané dhéné piképamjet
e tyre dhe shpesh géndrojné si modele té roleve pér
publikun mé té gjeré. Mund té shoh gé kontributi i
tyre né baraziné gjinore ka gené thelbésor dhe do té
vazhdojé té jeté i tillé edhe né té ardhmen. Sé bashku
mund té kemi rezultat mé té miré dhe pozitiv né jetén
e grave dhe burrave, djemve dhe vajzave duke adresuar
pabarazité gjinore dhe duke promovuar pérfshirjen e
miréfillté té té gjithéve.

Viola von Cramon - Taubadel

Deputete Gjermane e Parlamentit Evropian, Partia
e té Gjelbérve, Raportuese e Komisionit pér Puné té
Jashtme té Parlamentit Evropian pér Kosovén
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Me géllim té avancimit t& métejshém
té barazisé gjinore né aktivitetet dhe
marrédhéniet e jashtme té Bashkimit
Evropian, Plani Il i Veprimit Gjinor |
BE-sé u miratua né shtator 20715,

| njohur si GAP I, ky plan synon té
marré parasysh aspektin gjinor né té
gjitha aktivitetet dhe marrédhéniet e
jashtme té BE-sg, pérfshiré té gjitha
programet dhe projektet e BE-ség,
shpenzimet e jashtme dhe dialogun
politik me homologét geveritar.

Pas GAP Il, njé Analizé Gjinore specifike pér Kosovén
éshté nisur nga Shefja e Zyrés sé BE/PSBE-sé né
tetor 2018. Raporti vuri né dukje sfidat dhe mangésité
né fushén e barazisé gjinore dhe fugizimin e grave né
Kosové, vecanérisht kur béhet fjalé pér pérfagésimin né
té gjitha nivelet, pérfshirjen e gjinisé né programet dhe
politikat geveritare dhe zbatimin e legjislacionit gjinor

Si¢ mund té lexohet né Raportin e fundit té Progresit
té BE-sé: 'Korniza ligjore e Kosovés pér baraziné
midis grave dhe burrave é&shté pérgjithésisht né
pérputhje me standardet ndérkombétare. Sidogoftég,
graté shpesh pérballen me dhuné né baza gjinore dhe
diskriminim té larté né tregun e punés, né gjyqgésor dhe
polici. Graté nuk jané té pérfagésuara mjaftueshém
né vendimmarrje si né geveriné gendrore ashtu edhe
népér komuna. Graté gjithashtu vazhdojné té pérballen
me sfida me pronésiné dhe trashégimin e pronave.

Viti 2019 éshté padyshim viti kur Kosova intensifikoi té
gjitha debatet dhe shkémbimin produktiv té mendimeve
kur béhet fjalé pér fugizimin e grave, baraziné gjinore
dhe mundési té barabarta pér té gjithé.

Megjithaté, mbetet shumé pér tu béré.



Bashkimi Evropian né Kosové mbetet pérkrahés dhe
donator i pérkushtuar. Kosovés i duhen mé shumé gra
né pozicione té larta politike, mé shumé gra né organe
vendimmarrése, né art dhe sport, shéndetési, arsim
dhe kulturé dhe né té gjitha sferat e tjera té jetés ku
kérkohet udhéhegje.

Né janar 2019, si rezultat i drejtpérdrejté i Analizés
Gjinore té lartpérmendur, Zyra e BE/PSBE-sé né Kosové
filloi njé seri diskutimesh, nén titullin: '‘Bisedat e Be-sé pér
Gjininé: Sepse ne B&mé Ndryshimin'. Né bashképunim
me ish Qendrén e Informimit dhe Kulturés té BE-sé né
Kosové - tani Shtépia e Evropés - bisedimet kané pér
qéllim kontekstualizimin e pabarazive brenda temave té
ndryshme, ndérgjegjésimin, kontribuimin né ndryshimin
e ményrés sé té menduarit dhe pérmirésimin e politikave
té barazisé gjinore né Kosové. Deri né 15 persona - gra
dhe burra - kané gené té ftuar né secilin debat, disa té
organizuar né Prishtiné dhe disa né Mitrovicén e Veriut
- té dyja né ambientet e Shtépisé sé Evropés. Sesionet
ishin paraparé si bisedime gjysmé té strukturuara, me
prezantime té shkurtra nga institucione té pranishme,
me media dhe gazetaré gjithmoné té ftuar dhe duke
dhéné kontributin e tyre té vlefshém.

osovn Gondor [
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Bisedimet u kryesuan nga Shefja e Zyrés sé BE/
PSBE-sé - Nataliya Apostolova ose njé anétar i ekipit
té saj, gjithmoné me njé ekspertizé té guximshme dhe
interes né kété fushé. Né to kané marré pjesé grupe
ekspertésh nga institucionet e Kosovés, organizatat e
shogérisé civile dhe organizatat ndérkombétare. Disa
ishin parashikuar si tryeza té rrumbullakéta deri né 20
pjesémarrés, por disa té tjera morén formén e ngjarjeve
té médha ku kané marré pjesé 50 deri né 80 persona
dhe kané térhequr vémendje té réndésishme té medieve.

Né kété botim, ne ju sjellim intervista me 12 gra
frymézuese gé morén pjesé né 12 sesione bisedimesh.
Né to, do té keni njé piképamje mé personale se si
kané shkuar 12 sesionet e diskutimeve dhe disa nga
pérfundimet e arritura. Kemi pérfshiré disa veprime té
tjera té ndérmarra nga BE-ja kété vit, té cilat kontribuan
né mbéshtetjen e pérpjekjes sé pérgjithshme té Kosovés
pér té pérparuar né té drejtat e grave.

Ekipi redaktues:

Arbér Selmani, Reyes Charle Cuellar,
Annette Fath Lihic, Albana Gjinolli,
Maria Berishaj-Sylejmani

FLASIN GRATE q

A 7



FLASIN
GRATE



rapEan

Eu
Uit
HKnaoa

EU GENDER TALKS_

TVEMTRIRMENT iy oy FRATCMETION
BOUEN e win Ve oy
PUTES oM e LT T
Tag lJﬂI.'b:.\I.I.J'-“.'I. TN Hq_l‘l."l
LaLaLs: P LETeT 3 Ceng,

Bubom Fmieg O TR

:Il'-i.ll'N'l'ﬂI W sk Ftiity



JANAR 2019 - GJINIA DHE PERSONAT ME NEVOJA TE VEGANTA

ELVANA SHALA: Sé pari duhet té pranojmé vetveten dhe kush
jemi, késhtu gé mund té presim gé té tjerét té na pranojné ne

Zyra e BE/PSBE-sé né Kosové vendosi té fillojé vitin 2019 né
njé ményréshumé téveganté, duke filluar njéseribisedimesh
gjinore té BE-sé. Ngjarja e paré e kétij vargu bisedimesh u
mbajt mé 21 janar 2019 né Qendrén e Informacionit dhe
Kulturés sé Bashkimit Evropian (EUICC), e njohur tani si
Shtépia e Evropés, né Prishtiné. Ambasadorja Nataliya
Apostolova, Shefe e Zyrés sé BE-sé / Pérfaqésuese Speciale
e BE-sé (PSBE) dhe Elvana Shala, Ambasadore e Vullnetit
té Miré pér Kosové, prezantuan diskutimin mbi ‘Gjininé dhe
personat me nevoja té veganta'. Si pér ¢do ¢éshtje tjetér
té té drejtave té njeriut né Kosové, personat me nevoja té
veganta pérballen me njé séré sfidash né mbrojtjen e té
drejtave té tyre. "Megjithése legjislacioni dhe strategjité
pér té drejtat e personave me nevoja té veganta jané
miratuar dhe ekzistojné&, zbatimi i tyre mbetet sfidé, dhe
nuk ka buxhet"”, tha ambasadorja Apostolova gjaté fjalés
sé saj. Znj. Shala, Ambasadore e Vullnetit té Miré pér
Kosové, e cila edhe vet éshté pjesé e komunitetit me nevoja
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té vecanta, theksoi né debat se nuk ishte e lehté pér té gé
té béhej ambasadore, duke pasur parasysh gé ajo kishte
qasje té kufizuar né institucione, ndértesa dhe ké&shtu
me radhé né Kosové, megjithaté ajo kurré nuk v dorézua.

Bisedat u pasuan nga njé ekspozité e fotografive té marra
né njé shfaqje té modés pér personat me nevoja té vecanta
té mbajtura né Prishtiné né dhjetor 2018, gjaté sé cilés
Znj. Shala dhe OJQ Down Sindrom Kosova, né partneritet
me PSBE-né né Kosové&, shénuan Ditén e té Drejtave té
Njeriut. Ndér ngjarje té tjera, kété vit Znj. Shala v ftua té
prezantojé dhe té ligjérojé né Konferencén Ndérkombé&tare
té Modelit té Kombeve té Bashkuara né Tajlandé. Kemi
intervistuar Znj. Shala, e cila éshté shembull i pérsosur i
njé gruaje me nevoja té veganta qé ka kapércyer kufijté
dhe sfidat dhe ka luftuar pér té drejtat e barabarta dhe
pérfshirjen brenda shoqérisé.

A FLASIN GRATE



Sipas mendimit tuaj, cilat jané sfidat mé t& médha me té cilat
pérballen graté né Kosové?

Uné mendoj se ne patjetér duhet té ndryshojmé paragjykimet
me té cilat pérballen graté; ne duhet t'i thyejmé té gjitha. Né
Kosové, graté ende pérballen me shumé paragjykime gjinore,
gjé qé ndikon shumé né =zhvillimin e tyre profesional dhe
personal. Njé sfidé tjetér éshté mungesa e grave né pozicionet
vendimmarrése. Politikébérésit tané ende nuk kané kuptuar
réndésiné e grave né pozicionet e vendimmarrjes, dhe si
rezultat ato nuk pérfagésohen as pér sé aférmi mjaftueshém
né procese té ndryshme té réndésishme pér vendin. Si rezultat,
barazia gjinore ende nuk ekziston né Kosové né shumé aspekte.

Cilat jané& problemet kryesore me té cilat pérballen personat me
nevoja té veganta

Njerézit me nevoja té veganta pérballen me shumé diskriminim,
dhe kjo pér shkak té mungesés sé vetédijes pér kété grup té cenuar
njerézish. Ata pérballen me mungesén e njé infrastrukture té duhur
gé i pengon ata té lévizin pjesérisht, ose nganjéheré fare, né zona
té ndryshme. Ekziston nevoja pér shkolla speciale té dizajnuara
pér té rinjté me nevoja té veganta, duke pasur parasysh qé shumé
nuk vijojné studimet né universitet. Me trajnim, ata mund té fitojné
njohuri profesionale pér té pasur sukses né fusha té ndryshme té
punés, dicka gé do té ishte e dobishme pér ta. Mbi té gjitha, sfidat
kryesore jané gjetja e punés dhe pérfshirja brenda shoqgérisé, si
rezultat i mungesés sé mbéshtetjes familjare, por edhe mbéshtetjes
sociale dhe institucionale.

Sa e réndésishme éshté familja pér personat me nevoja té veganta
dhe si mund té mbéshteten?

Familja éshté shtylla kryesore pér ¢do person. Edhe né rastin
e personave me nevoja té veganta, familja luan rol vendimtar
né arsimimin dhe pranimin e vetes sé tyre. Familja duhet t'i
mbéshtesé ata pér t'u integruar brenda shogérisé dhe t'i motivojné
ata té jené té suksesshém dhe té guxojné té éndérrojné. Ne
po shohim qgg&, né Kosové, shumé familje vazhdojné té fshehin
anétarét e familjes qé kané nevoja té veganta pasi kané turp
pér ta ose pérballen me paragjykime nga njerézit pérreth tyre.
Ky éshté njé problem drastik gé mund té demoralizojé njerézit
dhe t'i privojé ata nga jeta e dinjitetshme. Nése dikush nuk merr
arsimimin ose trajtimin dhe mbéshtetjen e duhur nga familja e
tyre, ata nuk do té pranohen nga shogéria né térési. Personalisht,
uné mendoj se me mbéshtetjen e familjes, té gjithé - pavarésisht
nga pengesat dhe sfidat - mund té arrijné t'i japin fund stigmés
dhe stereotipave dhe té jené té suksesshém si rezultat.

Cilat jané disa nga veprimet té natyrés mé urgjente qé duhet té
ndérmarré qeveria pér té adresuar ¢éshtjet e personave me nevoja
té vecanta? Nése do té ishit né njé pozité té pushtetit politik, ¢cfaré
do té ndryshonit?

Qeveria dhe Kuvendi duhet té nxjerrin
mé shumé ligje gé adresojné g¢éshtjen
e personave me nevoja té veganta, me
qéllim té zbatimit té tyre. Pa njé ligj té
miréfillté dhe té zbatueshém pér personat
me nevoja té veganta né Kosové, kéta njeréz
do té vazhdojné té pérballen me té njéjtat
probleme. Té gjitha problemet me té cilat
qgeveria duhet té merret duhet té parashihen né
ligj, né ményré gé té shohim ndryshime né planin
afatgjaté. Nése do té isha né njé pozité vendimmarrése,
do té nxjerrja njé ligj té vecanté gé do té pérfshinte
infrastrukturén, tregun e punés dhe arsimin pér personat me
nevoja té veganta, si dhe njé fushaté vjetore shtetérore pér té rritur
ndérgjegjésimin dhe pér té promovuar integrimin dhe té drejtat e
barabarta té personave me nevoja té vecanta brenda shogérisé.

Si e shihni rolin e grave né pérmirésimin e jetés sé personave me
nevoja té veganta?

Megenése graté na sjellin né kété botg, ato e kuptojné vuajtjen dhe
luftén népér té cilén kalojné njerézit, pérfshiré personat me nevoja
té vecanta. Kjo konfirmohet edhe mé shumé nése njé néné ka njé
fémijé me nevoja té vecanta. Roli i nénés né trajtimin e personave
me nevoja té veganta éshté jashtézakonisht i réndésishém pér
shkak té lidhjes njerézore dhe emocionale qé ekziston midis tyre.

Si mendoni se shembulli juaj ka ndihmuar dhe mund t'i ndihmojé té
tjerét?

Kam lindur dhe jam rritur né njé familje gé mé mésoi té jetoj jetén
time si njé person normal pa u kufizuar nga paaftésia ime. Uné isha
anétare e barabarté e familjes sé bashku me véllané dhe motrat e
mia. Jam kujdesur té marré kété formé té normalitetit dhe ta barté
até tek grupet e mia té migésisé. Uné kam gené gjithmoné person
shumé ambicioz, pavarésisht nga problemet e mia shéndetésore,
dhe gjithmoné kam pasur njé vizion dhe parashikim té qarté té asaj
qé kam dashur té béhem né jeté. Kam luftuar shumé pér té drejtat e
mia dhe shumé nga éndrrat e mia jané realizuar. Asnjéheré nuk kam
hezituar ta shpreh kété né publik, né ményré gé njerézit e tjeré me
nevoja té veganta té inkurajohen té jetojné jetén e tyre né ményré
normale apo edhe té mrekullueshme. Shpresoj se shumé njeréz
mund té mésojné dicka nga shembulli im. Si Ambasadore e paré e
Vullnetit té Miré pér Kosovén dhe gjithashtu me nevoja té vecanta
ka sfiduar shumé tabu dhe paragjykime né kété shoqéri, duke iu
treguar té gjithéve se njé person me nevoja té veganta né Kosové
mund té jeté pérfagésues zyrtar, anétar i stafit, aktivist pér té
drejtat e njeriut dhe mbéshtetés i kauzave té médha. Sigurisht gé
kam hasur né shumé véshtirési né jetén time dhe akoma pérballem
me shumé pengesa, por do té vazhdoj té jem vetvetja. Késhilla ime
éshté qé para sé gjithash duhet té pranojmé vetveten dhe kush
jemi, né ményré gé té presim gé edhe njerézit e tjeré té na pranojné.

té té Drejtave té Njeriut.

"Bukuria Fillon Me Ne", shfagja e modés dhe ekspozita e fotografive

Biseda e paré pér ¢éshtje gjinore u pasua nga ekspozita “Bukuria Fillon Me Ne". Ngjarja ishte vazhdim i shfagjes
s& modés té financuar nga ZBE/PSBE pér njerézit me nevoja té vecanta, e cila me té njéjtin emér kishte ndodhur
né dhjetor 2018. Kjo shénoi Ditén Ndérkombétare té Personave me Nevoja té Vegcanta dhe Ditén Ndérkombétare

Shfagja ishte ide origjinale e ambasadores Elvana Shala. Ajo ka punuar shumé pér té koordinuar té gjithé aktorét
e pérfshiré dhe pér té realizuar sa mé miré njé shfagje shumé profesionale - por edhe emocionale. Mé shumé
se 20 stilisté kosovaré krijuan veshjet gé modelet i prezantuan né sfilaté. Elvana prezantoi shfagjen veté dhe
ambasadorja Apostolova pérshéndeti té gjithé pjesémarrésit, té cilét pérfshinin familjet e modeleve, si dhe shumé
autoritete dhe publik. Q&llimi mbeti pér té rritur ndérgjegjésimin dhe pér té treguar gé ata me aftési té ndryshme
mund té integrohen né shogéri, madje edhe né njé fushé kaq té lidhur me dukjen.

35 fotografi té béra gjaté shfagjes u ekspozuan pér 20 dité né EUICC. Ekspozita ishte e para e vitit 2019 né EUICC
dhe ajo térhogi vémendjen e madhe nga media, zyrtarét publik dhe publiku i gjeré.

FLASIN GRATE L

h n



SHKURT 2019 - GRATE DHE MEDIA

JETA XHARRA: Duhet té sigurohemi gé ka vende té
garantuara né tavoliné pér graté né té gjitha rolet

Biseda e dyté pér ¢éshtjet gjinore té BE-s§, "Sepse ne béjmé
ndryshimin”, u pérgendrua né rolin e grave né gazetari dhe
portretizimin e grave né media né Kosové. Ngjarja u zhvillua
né shkurt té vitit 2019 me gazetare femra nga e gjithé
Kosova qé morén pjesé né njé pérpjekje pér té nxjerré né pah
marrédhéniet midis grave dhe medieve dhe sfidat e grave
gazetare né Kosové. Pjesémarrésit diskutuan pabarazité dhe
diskriminimin me té cilin pérballen graté né sektor. Shumé prej
tyre menduan se ato ishin né shénjestér, madje personalisht
edhe jané sulmuar, keqtrajtuar dhe jané censuruar gjaté
viteve kur pérpiqgeshin té jené sinjalizuese dhe té pérmbushnin
misionin e tyre si gazetare profesioniste. Fushatat e njollosjes
dhe kércénimeve té drejtpérdrejta ndikojné né liriné e fjalés
né Kosové dhe kudo tjetér né boté. Jeta Xharra, gazetare né
programin mé té shikuar té ¢éshtjeve aktuale né Kosovg, Jeta
né Kosové' dhe Drejtoreshé e Rrjetit Ballkanik té Raportimit
Hulumtues pér Kosové (BIRN), mori pjesé né debat. Ne kemi
zhvilluar njé intervisté me Jetén, njé grua qé kapérceu sfidat

kryesore dhe sot &shté njé nga gazetaret mé té respektuara
jo vetém né Kosové, por edhe né rajonin e Ballkanit.

Sipas mendimit tuaj, cilat jané sfidat mé té médha me té cilat
pérballen graté né Kosové?

Pér té siguruar gé fondet publike té Kosovés shpenzohen sipas
prioriteteve té qytetaréve (si arsimi, shéndetésia dhe mijedisi).
Eshté e papranueshme qé kemi vende né Kosové ku njerézit
akoma nuk kané sistem té kanalizimit e as sistem té ujésjellésit té
instaluar né shtépité e tyre. Eshté e papranueshme qé fémijét té
kené véshtirési té ecin né shkollé pér shkak se nuk ka trotuare, ose
trotuaret jané té bllokuara nga automjetet. Eshté e patolerueshme
qé geveria joné déshiron té ndértojé njé termocentral té treté
qé djegé théngjill, ndérsa aférsisht 1.000 fémijé dhe foshnje
po vdesin ¢do vit pér shkak té cilésisé sé dobét té ajrit, sipas
shifrave té Bankés Botérore. Késhtu q&, pér mua si gruaq, éshté e
patolerueshme té lejohet kjo geveri té ndértojé kété termocentral
dhe té rrezikojé me shkurtimin e jetés sé brezave té ardhshém.
Kjo termocentral dhe té rrezikojé me shkurtimin e jetés sé brezave
té ardhshém. Kjo éshté arsyeja pse po luftoj pér ta ndaluar até.
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Aéshtéliria e shtypit né Kosové duke ecur prapa apo po shénon pérparim?
Kur krahasohet me pjesén tjetér té rajonit, Kosova nuk géndron
keq pér sa i pérket lirisé sé fjalés; ajo ka shtyp té liré dhe njé skené
dinamike té medieve. Uné mund té them até gé dua né Kosové
dhe mund té kritikoj kédo gé dua, por kjo liri e fjalés éshté fituar;
nuk erdhi si e miréqgené pér gjeneratén time té gazetaréve. Uné i
pérkas njé gjenerate ku gazetarét si uné jané ftuar pér "biseda
informative” nga policia serbe né vitin 1998 dhe 1999, kur ne
raportonim gjaté luftés né Kosové. Ne filmonim mizorité dhe
mé pas i fshihnim kasetat nga pjesa tjetér e vendit, megjithaté
raportet tona arrinin deri né ekranet botérore. Uné punoja pér BBC
né até kohé, sepse shqiptarét ishin té pérjashtuar nga televizioni
publik. Kam themeluar njé gazeté né gjuhén shqipe pér té zbuluar té
vértetén, ajo éshté quajtur "Bujku”, pér t& ménjanuar mbylljen e saj.
Ishte i vetmi burim i shtypur informues né gjuhén shqipe né Kosové.

Sa e réndésishme éshté familja pér personat me nevoja té veganta
dhe si mund té mbéshteten?

Familja éshté shtylla kryesore pér ¢do person. Edhe né rastin e
personave me nevoja té vecanta, familja luan rol vendimtar né
arsimimin dhe pranimin e vetes sé tyre. Familja duhet t'i mbéshtesé
ata pér t'u integruar brenda shogérisé dhe t'i motivojné ata té jené
té suksesshém dhe té guxojné té éndérrojné. Ne po shohim gg, né
Kosové, shumé familje vazhdojné té fshehin anétarét e familjes
qé kané nevoja té vecanta pasi kané turp pér ta ose pérballen
me paragjykime nga njerézit pérreth tyre. Ky éshté njé problem
drastik gé mund té demoralizojé njerézit dhe t'i privojé ata nga
jeta me dinjitet. Nése dikush nuk ka gasje né arsim ose trajtim dhe
mbéshtetje té duhur nga familja e tyre, ata nuk do té pranohen
nga shogéria né térési. Personalisht, mendoj se me mbéshtetjen e
familjes, té gjithé - pavarésisht nga pengesat dhe sfidat - mund té
arrijné t'i japin fund stigmés dhe stereotipave dhe si rezultat té jené
té suksesshém. Edhe pas luftés, ne jemi pérballur me kércénime kur
po hetonim praktikat korruptive dhe diskutonim disa tema tabu. Né
njé rast né Kosovén e pas luftés, njé reporter i BIRN-it u kércénua me
armé zjarri né vendngjarje dhe i ishte konfiskuar kaseta; ne e kemi
filmuar sulmin dhe e kemi transmetuar. Filluan njé seri kércénimesh
dhe gjueti shtrigash, dhe pérséri, ne géndruam né tokén toné dhe
vazhduam té raportojmé té vértetén. Ne nuk u dorézuam para
kércénimeve dhe i kemi raportuar ata gé na kané kércénuar né polici
dhe gjykata, megjithése kjo nuk ishte mjaft e suksesshme.

Cilat jané sfidat kryesore pér njé grua kur béhet fjalé pér udhéhegjen
e njé organizate kaq té madhe? A mendoni se graté kané njé stil té
veganté menaxhimi?

E kam themeluar BIRN-in né Kosové me tre persona. Tani éshté
rritur dhe &shté organizaté e pérbéré prej afro 60 personash
gé punojné si reporteré, monitorues té gjykatave, hulumtues,

késhilltaré  juridiké, menaxheré — té
projektit, prodhues, teknikg, etj. Eshté
nder té drejtosh kéta njeréz, té cilét kané
energji dhe dinamizém té géndrojné kétu
né Kosové dhe té pérmirésojné vendin.
Jam mijaft e motivuar dhe e frymézuar nga
aktivizimi i kolegéve té mi, té cilét nuk e béjné
kété puné sepse u them gé ta béjné. Uné nuk jam
duke béré pérpjekje private. Shumica e njerézve qé
punojné pér BIRN mendojné se jané aktoré né kété
OJQ dhe ata sigurohen gé jo vetém qé raportojné pér
raste, por i paragesin ato raste né polici dhe gjykata kur
éshté e nevojshme, dhe ata shpesh kané gené té suksesshém
né kété gjé. Ata marrin vendim individual pér té déshmuar.
Jam e lumtur kur shoh se si reporterét ndjekin korrupsionin ose
padrejtésiné gé shihet né ankesat e gytetaréve qé marrim né
Kallxo.com, e gé éshté béré platforma mé e besueshme e medias
kundér korrupsionit né vend me mé shumé se 10,000 raporte nga
viti 2012. Nuk jam e sigurt se cili &shté stili im menaxhues, sepse nuk
kam vijuar ndonjé shkollé pér menaxhim. Né vend té késaj, uné kam
marré njé diplomé master né Studime té Luftés né King's College
né Londér, késhtu qé mund t'ju them vetém se kam lexuar shumé
libra pér strategji dhe kam mésuar nga mé té mirat, duke paré se
si reporterét e BBC-sé punojné né vendin e ngjarjes. Kjo éshté e
kaluara ime. Por, nuk do té thosha qé jam unike; né rrjetin BIRN, 5
nga 6 OJQ-té e vendit té BIRN-it drejtohen nga gratg, késhtu qé
ne nuk do té dinim shumé pér stilin menaxhues té meshkujvelve!

Si mund té ndihmojné mediet dhe qeveria pér té ménjanuar
stereotipet dhe pér té ndryshuar ményrén e té menduarit né lidhje
me barazing&?

Ne duhet té sigurohemi gé éshté njé vend i garantuar né tryezé pér
graté né té gjitha rolet: né tavolinat editoriale, né panele, né debate
televizive, etj. Ne nuk kemi nevojé qé t'i ftojmé graté té flasin vetém
pér tema qé konsiderohen 'té buta' por ne duhet t'i pérfshijmé
ato né ¢do temé dhe debat, sa té jeté e mundur. Me geveriné
dhe institucionet, duhet té promovojmé vazhdimisht axhendén
feministe, duke i pyetur ato né lidhje me té publikisht né TV. Po e bgj
kété aq shumé, sa gé né intervistén time té fundit me kryeministrin
Haradinaj, para se té mbaronte intervista, ai veté dha vullnetarisht
njé deklaraté né lidhje me faktin se do té déshironte té bindte
véllezérit e tij qé t'ia ndajné motrés sé tyre pjesén e barabarté té
pasurisé familjare. Dhénia grave e njé pjese té barabarté né pronén
e familjes éshté njé fushaté té cilén uné e kam shtyré me pothuajse
¢do zyrtar publik gé uné ftoj né programin tim. Pra, kjo thjesht
déshmon se kur rritni pritjet e zyrtaréve publiké, ata ka mé shumé
té ngjaré té pérfshijné baraziné gjinore né axhendén e tyre. Fillon té
ndodhé edhe nése nuk e béni pyetjen!

dhe krimi i organizuar.

Cmimin e Gazetarisé Hulumtuese té BE-sé e kané fituar tri gra gazetare

Mé 30 tetor 2019, Zyra e BE/PSBE-sé mbéshteti organizimin e Ceremonisé sé Cmimit t& Gazetarisé Hulumtuese
té BE-sé pér Ballkanin Peréndimor dhe Turginé. Cmimi éshté pér njohjen e punés sé gazetaréve né géshtjet mé
aktuale né shoqéri, si¢ jané sundimi i ligjit, transparenca, abuzimi i pushtetit dhe té drejtat themelore, korrupsioni

Kété heré tri gra té guximshme ishin pérfituese té Cmimit: Saranda Ramaj, Koha Ditore (¢mimi i paré), Serbeze
Haxhijaj, RTK (¢mimi i dyt&) dhe Ardiana Thagi, KTV (¢mimi i treté) ishin fituese té& ¢mimit. Né kété ceremoni,
Z&vendési i Shefes sé Zyrés sé BE/PSBE-sé theksoi se gazetarét duhet t&é ken& mundésiné té ushtrojné funksionin
e tyre pa presione dhe ndérhyrje politike, me integritetin mé té larté profesional.

BE i kushton réndési té madhe lirisé sé shprehjes. Pa pasur liriné e shprehjes dhe liriné e medieve, njé qytetari e
informuar, aktive dhe e angazhuar éshté e pamundur. Cmimi éshté krijuar nga Komisioni Evropian pér té nxitur
liriné e shprehjes né media dhe mbéshtetjen e gazetarisé hulumtuese né monitorimin e proceseve té reformés dhe
mbajtjen e momentumit historik drejt pranimit né BE.
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MARS 2019 - BARAZIA GJINORE NE CIKLIN ZGJEDHOR

VALDETE DAKA: Graté kané njé ndjenjé mé té madhe té pér-
gjegjésisé dhe ato e bartin até edhe né vendin e tyre té punés

Barazia gjinore gjaté ciklit zgjedhor u diskutua gjaté bisedés
sé treté pér céshtjet gjinore té BE-sé, e cila u mbajt té
hé&nén mé 25 mars né Prishtiné. Zgjedhjet jané proces kritik
qé pércakton udhéhegjen politike té njé vendi. Sidoqofté,
qé gjithépérfshirja gjinore té béhet realitet, éshté e
nevojshme gé né ményré specifike té adresohen pengesat
pér pjesémarrjen e grave né té tri fazat e ciklit zgjedhor, né
periudhat parazgjedhore, zgjedhore dhe pas zgjedhjeve. Znj.
Valdete Daka, kryesuese e Komisionit Qendror Zgjedhor
dhe Dr. Annette M. Fath-Lihic, Késhilltare Politike e Shefes
sé PSBE-sé dhe Koordinatore Ekzekutive bashké-kryesuan
debatin. Pértej kuotave, duhen masa té tjera pér té realizuar
pjesémarrjen e barabarté té grave né politiké. Angazhimi
brenda strukturave té partisé politike pér té pérfshiré dhe
mbéshtetur kandidatét femra éshté thelbésor. Ne u ulém me
Dakén pér té gérmuar mé thellé né ¢éshtjen e gjinisé dhe grave
brenda ciklit zgjedhor dhe procesit zgjedhor né pérgjithési.

14 g

Sipas mendimit tuaj, cilat jané sfidat mé té médha me té cilat
pérballen graté né Kosové?

Né pérgjithési, graté e kané mé té véshtiré dhe pérballen me
mé shumé beteja dhe pengesa nése déshirojné té kené karrieré
dhe arritje profesionale. Uné besoj se kjo éshté e vérteté né té
gjithé botén, por éshté njé karakteristiké e cila éshté veganérisht
e vérteté né vendet e Ballkanit, né shoqgérité patriarkale dhe
tradicionale si Kosova, ku graté kurré nuk kané gené té pérfshira
plotésisht né sferén profesionale apo politike. Njé nga luftérat
mé shgetésuese éshté fakti g&, edhe pse mund té jesh grua e
suksesshme gé arrin géllimet dhe pritjet e tua, kurré nuk mund
té synosh me té vérteté né majén e piramidés sé suksesit. Eshté
edhe mé e véshtiré té géndrosh aty. Mund té jeni zévendés shef,
nénkryetar dhe té keni té gjitha llojet e pozicioneve té tjera té
larta, por éshté jashtézakonisht e véshtiré té jesh drejtoreshg,
kryetare, drejtuese e industrisé pér té cilén synoni, pér shkak té
faktit se gjithmoné do té vlerésoheni nga burrat. Ndonjéheré,
burrat nuk mund té pérballojné kur shohin graté té shkélgejné.
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Kishim njé presidente femér, por ajo nuk u zgjodh nga njerézit;
Uné besoj se do té ishte e pamundur gé ajo té ishte né até
pozicion ndryshe. Burrat nuk mund ta pranojné me lehtési
faktin gé njé grua mund té jeté aq e miré sa ata, apo edhe mé té
mira. Uné jom kryesuese e Komisionit Qendror Zgjedhor (KQZ),
dhe kjo pér faktin se, né vitin 2010 askush nuk donte té merrte
pozicionin tim, meqgé KQZ-ja éshté institucion shumé i ndérlikuar.
Né vitin 2020 do té shénoj dekadén time té paré né kété pozicion.

Pérve¢ kuotave, si mendoni se mund té inkurajohet pjesémarrja e
grave né jetén politike?

Nga shembuj té caktuar, ne tashmé po shohim se graté mund
té jené politikane té mahnitshme, madje pa skemén e kuotave.
Skema e kuotave ka luajtur rolin e saj né futjen e grave né
parlament. Sidoqofté, graté kané tejkaluar kuotén dhe disa prej
tyre tani kané votat e kérkuara pér té garuar dhe pér té hyré né
parlament. Vazhdoj t& mendoj gé, sidogoftg, éshté e véshtiré pér
njé grua té arrijé kulmin e njé institucioni apo partie té caktuar.
Sa kryetare femra ka sot né komunat e Kosovés? Pérgjigja
tregon shumé. Partité mé té médha parlamentare nuk kané
ndonjé grua si udhéheqése té tyre. Nuk jam né dijeni gé graté
madje kané guximin té nominojné veten ose té nominohen pér
njé angazhim té tillé. Kur graté mendojné té emérojné veten
e tyre, ato nuk marrin mbéshtetjen e duhur nga partia; kjo
mund té jeté pér faktin se ato jané gra, por edhe pér shkak té
politikave té brendshme partiake. Meshkujt né pérgjithési e
kané té véshtiré té absorbojné faktin gé njé grua mund té jeté

Si ka ndikuar té genit grua né karrierén tuaj né gjyqésor?

Kur pranova té marr postin dhe deri né vitin 2017, shumé njeréz
brenda KQZ-sé ishin burra. Tani, kemi mé shumé gra té pérfshira.
Té genit femér ka ndikuar shumé, né fillim u konsiderova
kukull, té gjithé donin qé uné té béja vetém punén time dhe té
angazhohesha mé pak né gjithgka. Burrat bénin pjesén tjetér.
Pérve¢ faktit se isha grua, ishte e véshtiré sepse institucioni ishte
mjaft i politizuar dhe véshtiré pér tu menaxhuar, duke dalé nga
zgjedhjet e vitit 2010 né Kosové - me siguri zgjedhjet mé té kéqjija
qé ndonjéheré jané mbajtur né Kosové me shumé korrupsion
dhe vjedhje. KQZ ishte anatemuar nga té gjithé, ai ishte objektiv
i shumé kritikave dhe shtypit té keq. Politika éshté vetém pér
burrat dhe ky éshté diskursi i pérgjithshém, késhtu gé pér mua kjo
ishte njé pengesé e dyfisht.

A mendoni se graté kané njé stil té
ve¢anté menaxhimi?

Graté kujdesen pér vendin e tyre té
punés, njésoj sikurse gé béjné me familjet
e tyre. Q& nga fémijéria, femrat edukohen
pér té menaxhuar familjen - kjo éshté thelbi

i ¢do shoqgérie. Késhtu, graté kané njé ndjenjé
mé té madhe pérgjegjésie, té rrénjosur thellé né
ekzistencén e tyre. Graté krijojné familje, kujdesen
pér fémijét, kané shumé autoritet dhe ato e bartin
kété tek institucionet e tyre. Tradicionalisht, institucionet

e udhéhequra nga graté jané mé té suksesshme. Graté
e trajtojné vendin e tyre té punés ashtu si trajtojné shtépiné
e tyre, me shumé kujdes dhe dashuri. Kjo éshté dicka qé nuk e
shoh tek burrat. Burrat e trajtojné vendin e tyre té punés shumé
sipérfagésisht; ata kané njé orar té caktuar dhe jo gjithmoné
duken fleksibél. Graté bé&jné menaxhim mikro. Kjo éshté edhe
ményra né té cilén jam pérpjekur té bashképunoj gjaté kohés
sime kétu. Mundohem té shikoj ¢do detaj, té kryejé ¢do detyré me
pasion dhe vullnet.

Si éshté pérmirésuar menaxhimi i zgjedhjeve qé nga fillimi i
mandatit tuaj?

Kam filluar punén né Komisionin Qendror té Zgjedhjeve kur ishte
né njé gjendje tejet kaotike. Gradualisht, kam mésuar edhe gjaté
rrugétimit tim pérmes procesit, ve¢canérisht pas zgjedhjeve té
tmerrshme té vitit 2010. Té mos harrojmé se zgjedhjet e fundit
qé kemi pasur né tetor ishin t& mahnitshme. Mé 6 tetor 2019, ne
e ngritém veten né até gé uné dua ta quaj zgjedhje skandinave
- duke ditur se vendet skandinave jané shembull i shkélgyeshém
pér procesin zgjedhor. Gjith¢ka ishte e organizuar né ményré
té pérkryer dhe subjektet politike treguan kulturé té madhe
politike. Pa modesti, menaxhimi i zgjedhjeve éshté pérmirésuar
shumé né dekadén e fundit. Deri né vitin 2010, Komisioni
Qendror i Zgjedhjeve ishte pjesé e OSBE-s&, duke vepruar si
njé lloj produkti gé punon nén ombrellén e OSBE-sé. Sot, falé
misioneve ndérkombétare, institucioneve kombétare dhe stafit
toné, kemi njé shkallé té jashtézakonshme té arritjeve. Misionet
ndérkombétare té vézhgimit na vlerésuan pozitivisht bazuar né
zgjedhjet e fundit. Jam e kénaqur gé né ditét e sotme njerézit nuk
flasin mé pér manipulime, vjedhje industriale dhe pér njé proces
zgjedhor té shtrembéruar.

Maijlindé Sinani Lulaj, Zévendés Avokate e Popullit

Maijlindé Sinani Lulaj éshté Zévendés Avokate e Popullit prej janarit 2018. Ajo éshté aktiviste pér té drejtat e njeriut,
e pérfshiré drejtpérdrejt né avokimin dhe promovimin e té drejtave té njeriut, me fokus né liring e fjalés, duke
pérfshiré liriné e medieve dhe gasjen né dokumente publike; té drejtat socio-ekonomike dhe politike, pérfshiré
baraziné gjinore, etj. Ajo ishte e angazhuar si konsulente nga UNFPA, pér té kryer njé Vlerésim Kombétar té
Shéndetit Riprodhues dhe té Drejtave. Pérvoja e saj e méparshme éshté e lidhur me Projektin e Regjistrimit né
Kosové, Ministriné e Administratés Publike dhe Parlamentin.

Njé nga fokuset e Institucionit t& Avokatit té Popullit né Kosové éshté avancimi i barazisé gjinore. Né vitin 2019,
né vazhdén e zgjedhjeve parlamentare té Kosovés, Avokati i Popullit ngriti padi kundér Komisionit Qendror
té Zgjedhjeve né lidhje me diskriminimin gjinor né listén e kandidatéve té subjekteve politike pér Zgjedhjet
Parlamentare té vitit 2019. Avokati i Popullit kérkonte zbatimin e ligjit pér Barazi Gjinore né procesin zgjedhor,
qé do té thoté pérfagésim 50% i kandidatéve té té dy gjinive né listén e kandidatéve politiké pér zgjedhjet e
pérgjithshme. Avokati i Popullit e ka paraqgitur kété si njé institucion té barazisé né bazé té ligjit pér Barazi Gjinore,
si dhe njé institucion me kompetenca té pércaktuara edhe me Ligjin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.
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PRILL 2019 - GJINIA DHE RINIA

JOVANA RADOSAVLJEVIC: Shogéria i méson graté té kérkojné
falje dhe i dekurajon ato té shprehin hapur mendimin e tyre

Mé 23 prill 2019, u mbajt sesioni i katért "Bisedat Gjinore
té BE-sé&" né Shtépiné e Evropés né Mitrovicén e Veriut. Mé
shumé se 40 pérfagésues té shogqérisé civile nga Prishtina
dhe Mitrovica e Veriut diskutuan temén e gjinisé dhe rinisé.
Té rinjté nga komunitete té ndryshme theksuan réndésiné e
aktivizmit né géndrimet sfiduese, rolet gjinore dhe stereotipet
né shoqériné e sotme. Si agjenté té vérteté té ndryshimit, ata
pérshkruan réndésiné e rolit té tyre né lobim pér zbatimin
e barazisé gjinore dhe legjislacionit né lidhje me té rinjté,
pérpjekjet e rritura pér té gené pjesé e vendimmarrjes dhe
vendosja e dialogut ndérmjet grupeve té ndryshme té interesit.
Pérkundér dallimeve, u arrit pajtimi se graté e reja pérballen
me sfida té ngjashme né Ballkanin Peréndimor. Ndérsa duhet
té kryejné shkollg, studime universitare dhe té punésohen po
aq sa té rinjté meshkuj, graté e reja pritet té synojné té jené
néna, bashkéshorte dhe té ndihmojné familjen né forma té
ndryshme. U diskutuan gjithashtu edhe sfidat e anétaréve té
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rinj t& komunitetit LGBTI. Jovana Radosavljevic, Drejtoreshé
Ekzekutive e Nismés sé Re Sociale, njé e re nga Leposaviqi qé
pérfaqéson shoqgériné civile, na jep njé pasqyré té sfidave me
té cilat pérballen té rinjté né Kosové, vecanérisht graté dhe
ato qé u pérkasin grupeve té cenueshme.

Sa ndryshe &shté té jesh grua e re nga té genit burré i ri né Kosové
dhe né rajonin e Ballkanit né pérgjithési?

Edhe pse ka pasur pérparim té réndésishém né Ballkanin Peréndimor
kur béhet fjalé pér rolin e grave dhe burrave té rinj, ne prapé biem né
ményré dérrmuese né stereotipat dhe modelet e sjelljes patriarkale.
Graté e reja inkurajohen té ndjekin arsimin e larté dhe njé karrierg,
por pritet t& pérmbushin rolin e njé néne, gruaje dhe amvise. Pritjet e
shoqérisé prekin gjithashtu té rinjté; ata vazhdojné té jené nén presion
pér té arritur dhe ruajtur rolin e njé ofruesi dhe jané té pakénaqur
nése tregojné ndonjé dobési. Shogéria gjithashtu i méson graté té
kérkojné falje, duke i dekurajuar ato té shprehin hapur mendimin e
tyre ose té ndjekin njé ményré jetese gé nuk i pérshtatet modelit. Si
rezultat, graté kané tendencé té jené mé té pasigurta rreth aftésive
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té tyre dhe kané tendencé té térhigen, ndérsa shpesh burrat marrin
pérsipér pérgjegjési pér té cilat nuk jané té kualifikuar. Ekziston njé
stereotip né té gjithé Ballkanin Peréndimor gé graté, pavarésisht
nga profesioni i tyre ose niveli i pérgjegjésisé qé mbajné né vendin
e punés, duhet té martohen dhe té kené fémijé né ményré qgé té
konsiderohen té suksesshme. Kjo éshté njé barré e réndé. Ekziston
nevoja pér té edukuar si burrat ashtu edhe graté né shogériné toné.
Pér shkak té& normave shogérore dhe roleve tradicionale, graté nuk e
|éné veten té éndérrojné dhe kérkojné jetén gé i bén ato té lumtura.

Stereotipet e asaj qé pritet nga graté e reja né Kosové jané akoma
njé realitet - a po ndryshojné gjérat?

Stereotipet jané té pranishme kudo né Kosové, por shogéria
ngadalé po ndryshon. Graté konsiderohen ende té suksesshme nése
martohen dhe kané fémijé. Té kesh njé puné éshté dicka shtesé, por
éshté martesa gé do ta karakterizojé njé grua si té suksesshme né
syté e komunitetit. Ende, graté pritet té punojné, martohen dhe
rritin fémijé. Gruaja né Kosové ende mbart barrén e té pasurit tri
puné: punén e tyre té paguar, punét e shtépisé dhe rritjen e fémijéve.
Gijithashtu, graté inkurajohen gjithnjé e mé shumé té ndjekin njé
karrierg, por ato kané mé pak té ngjaré té pérfundojné né pozita
udhéheqése ose vendimmarrése. Kur béhet fjalé pér angazhimin
politik, edhe pse ka shembuj té shumté pozitivé, femrat politikane
shpesh konsultohen pér tema té buta, d.m.th. gjinia, ndérsa "temat
serioze" jané pérgjegjési e burrave. Brezi i ri i udhéhegéseve femra né
sektoré té ndryshém né Kosové sjell shpresé. Kéta shembuj pozitivé
duhen inkurajuar dhe integruar, ndérsa komuniteti né térési duhet té
edukohet mé tej pér kété ¢éshtje.

Na tregoni pak pér pérvojén tuaj si grua e re profesioniste?
Si serbe e Kosovés nga Veriu i Kosovés dhe si grua e re, nuk ka
gené e lehté té gjej vendin tim dhe té arrij njohje né rrethin tim
profesional. Duke gené nga njé pakicé etnike, e re dhe femér, uné
jam pérballur me shumé pengesa né rrugén time profesionale. Kam
investuar kohé dhe energji né edukimin tim pér té gené e sigurt
se kush jam dhe ¢faré di. Nése nuk do té kisha investuar né arsim
dhe té kisha punuar shumé, nuk jam e sigurt se do té kisha besim
té mjaftueshém pér té marré pérsipér sfidat profesionale qé kam
sot. Sot, uné jam duke thyer barrierat e padukshme né rrethin

tim. Menaxhoj njé OJQ té suksesshme.
Marr vendime ekzekutive. Kam burra né
ekipin tim gé nuk e konsiderojné veten
mé té miré pér shkak té gjinisé sé tyre.
Inkurajoj graté pérreth meje té angazhohen
mé shumé dhe té synojné mé shumé. Kjo
reflekton né ményrén sesi burrat né rrethin
tim perceptojné graté. Graté né pérgjithési
duhet té punojné mé shumé se burrat pér té
arritur té njéjtat rezultate dhe pér té fituar respekt
dhe njohje. Graté shpesh nénvlerésohen, nuk merren
seriozisht ose injorohen. Prandaj, duhet té punojmé dy
heré mé shumé pér té marré té njéjtat rezultate sesa burrat.

Té drejtat e komunitetit LGBTI jané ende ¢éshtje qé kérkon trajtim né
Kosové, por aktivistét e rinj po béjné pérpjekje t& madhe pér té béré
ndryshime. Cfaré éshté e nevojshme pér té ndryshuar mentalitetet
né njé shoqéri tradicionale?

Pér té ndryshuar me sukses mentalitetet né njé shoqéri tradicionale,
duhet té ekzistojé vullneti politik, njé hapésiré e sigurt pér diskutim
publik dhe afirmim publik t& komunitetit LGBTI. Roli i medieve éshté
thelbésor né krijimin e njé diskursi té ri, duke krijuar histori pozitive
dhe afirmuese né té gjitha anét e shogérisé. Sot, duhet guxim pér té
dalé, dhe pér kété arsye duhet té garantohen mekanizma té sigurisé
dhe pérfshirjes. Dhe né fund, pérveg vullnetit politik dhe ndryshimit
té diskursit, té rinjté dhe té moshuarit duhet té arsimohen.

Té rinjté kané shumé pér té théné, por zérat e tyre nuk dégjohen
gjithmoné. Cfaré mendoni se institucionet mund té béjné pér té
siguruar qé té rinjté té pérfaqésohen?

Institucionet duhet té inkurajojné diskutimin dhe té krijojné hapésiré
pér dialog. Pérgjegjésia e tyre duhet té jeté té edukojné té rinjté pér
té drejtat e tyre dhe t'i inkurajojné ata té marrin pjesé né ményré
aktive dhe kuptimplote. Duhet té ofrohet hapésiré pér udhéhegésit
e rinj. Té rinjté duhet té inkurajohen té jené mé aktivé né politiké.
Shembuj pozitivé duhet té promovohen pér té treguar se vendimet
mund té ndikohen. Dhe né fund, elitat politike duhet té edukohen
pér njohurité dhe ideté e reja gé té rinjté mund té sjellin né shoqéri.

Lend Mustafa, aktivist i guximshém dhe njé zé i hapur

"Té jesh transgjinori i paré gé flet hapur né Kosové pér identitetin tim gjinor éshté dicka gé mund ta konsideroja privileg;.
Té jetosh né njé nga vendet mé homofobike dhe transfobike né Ballkan, personalisht nuk prisja shumé gé né fillim. Né
fakt isha pérgatitur pér mé té kegen atéheré. Né shoqériné toné gjérat né té vérteté po zhvendosen né 5 vitet e fundit.
Mbaj mend kur njerézit mé thoshin té mos dilja sepse éshté e rrezikshme dhe mund té pérfundoja shumé keq. Por ja
ku jemi, jo vetém qé jam jashté si njé djalé transgjinor, ka kaq shumé njeréz té tjeré LGBTQ+ (sidomos adoleshenté)
qé jané té hapur dhe adresojné ¢éshtjet pér komunitetin LGBTI. Brezi i ri éshté plot shpresé, plot shpirt pér té béré njé
ndryshim dhe ata do ta béjné. Ata jané aq té forté dhe frymézues".

Njerézit transgjinoré kané njé identitet gjinor ose shprehje gjinore gé ndryshon nga gjinia e tyre e caktuar gjaté lindjes.
Lend Mustafa ka lindur si femér/vajzé, por po kalon drejt té genurit burré. Lend Mustafa ka gené me krenari njéri
nga pjesémarrésit e bisedimeve tona gjinore né BE, dhe kjo éshté ajo qé ai ka pér té théné pér komunitetin LGBT dhe
pranimin e tij né Kosové.

“Né momentin gé vendosa té dilja, dhe té dilja atje pér té luftuar pér té drejtat tona, kishte shumé gjéra prej té cilave
duhej té higja doré. Miqté, punét, rrethi, anétarét e familjes. Uné u desh té filloja pérséri, por isha i pérgendruar dhe i
vendosur pér té frymézuar njerézit e tjeré LGBTI. Nése flasim singerisht, institucionet nuk jané aq premtuese. Kur béhet
fjalé pér té drejtat e njeriut dhe veganérisht té drejtat e komunitetit LGBTI né Kosové, uné kam gené shumé i zhgénjyer
shumé heré. Gjérat duhet té shtyhen pérpara nga aktivistét vazhdimisht dhe asgjé né lidhje me té drejtat e komunitetit
LGBTI nuk éshté prioritet. Sidoqofté, disa njeréz qé punojné né institucionet publike mé japin shpresé ndonjéherg, nuk
do té ishte e drejté té pérgjithésohen té gjithé. Aktualisht, pérgendrimi im éshté zhvendosur né komunitet, né kulturé.
Kam mésuar se pa marré parasysh sa do té shtyja pér njé kauzé specifike, ajo gjithmoné do té jeté mé pak e fugishme
nése nuk e kam komunitetin me vete. Uné aktualisht po mbledh sa mé shumé njeréz pér njé valé té re, ku té gjithé ne
ngrihemi né té njgjtén kohé& dhe shkojmé t& marrim até qé meritojmé, qé nuk &shté asgjé tjetér pérvec barazi, siguri
dhe dashuri. Ne kemi njé kulturé kagq té forté, kemi histori si komunitet dhe duhet ta perdorlm kété pér té fugizuar njéri-
tjetrin dhe veten toné. Kur té ngrihemi té ngthe né té njéjtén kohé dhe né té njéjtén rrugé, vetém atéheré do té marrim
té drejtat tona pa dyshim" thoté Lendi né kété intervisté té shkurtér qé kemi béré me té.

FLASIN GRATE




MAJ 2019 - GRATE NE BIZNES

ARTA SHEHU: Graté nganjéheré kufizojné veten, sepse kané

tendencé té bien né stereotipe

Maj 2019 kishte té bénte i téri me graté né biznes. Pér té
diskutuar rolin e grave né ekonomi dhe né kuadrin e kampingut
té sponsorizuar nga BE-ja, Le té flasim pér Ekonoming,
Biseda e Pesté pér Gjininé ishte mé shumé sesa njé debat.
Njé ngjarje e kombinuar njé ditore ka pérfshiré lansimin e
raportit “Kuota gjinore né bordet e korporatave né Kosové",
njé diskutim né panel pér Graté né Biznes, dhe njé Sesion
Informativ me bizneset start-up, me pérgendrim né biznesin
e udhéhequr nga graté dhe réndésiné e mentorimit. Né
partneritet me koalicionin pér té drejtat e barabarta pér té
gjithé, njé koalicion i OJQ-ve i mbéshtetur nga zyra e BE-sé
né Kosové, né kété aktivitet morén pjesé mé shumé se 80
pjesémarrés nga komuniteti i biznesit, organizatat e shoqgérisé
civile, studentét, institucionet geveritare dhe ambasadat. Arta
Shehu, bashkéthemeluese e Labbox dhe jCoders Academy,
ishte njé nga pjesémarréset, dhe kétu éshté fjala e saj pér
kété temé. Ngjarja u prezantua nga ambasadorja Apostolova.
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Gratg, teknologjia, ndérmarrésia.... kéto terma dukeshin pothuajse
pa ndonjé pérputhje vetém disa vjet mé paré né Kosové. Si keni
arritur t'i béni ato terme té bashké-ekzistojné?

Pérvoja ime sipérmarrése filloi si déshiré pér té kontribuar né
pérmirésimin e arsimit dhe mundésive arsimore gé jané té
réndésishme pér brezin toné té ri. Si inxhiniere e shkencave
kompjuterike, kam pasur mundésiné té punoj né kété fushé dhe
té kuptoj fuginé gé krijimi me teknologji mund té sjellé. Uné jam
néné e tri vajzave dhe éshté e réndésishme pér mua gé t'v jap
fémijéve té mi mundési qé té pérgatiten pér té ardhmen e tyre.
Duke pasur parasysh gé jetojmé né shekullin XXI, ku teknologjia
éshté né thelb té shumicés sé gjérave qé béjmé, pérgatitja e
fémijéve té pérdorin teknologjiné si mjet pér té krijuar, éshté
ndjeré dhe ndjehet akoma si puné shumé e réndésishme. Kam
filluar me jCoders Academy, njé kompani gé ofron programe gé
mésojné gjuhé programimi, elektroniké dhe robotiké pér fémijét,
pasi pér mua ¢do rrugé tjetér mé dukej e barrikaduar. Té jesh
né gjendje té drejtosh njé biznes té géllimshém dhe té drejtosh
vizionin dhe misionin e tij éshté pérgjegjési e madhe, dhe jCoders
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ka té béjé mé shumé sesa thjesht me fitimin. Ne motivohemi
nga mundésité gé mund té krijojmé pér fémijét tané né té
ardhmen, dhe ne vazhdojmé té ndértojmé pérvoja té reja té té
mésuarit, mjete té reja pér ta béré teknologjiné e té mésuarit
pérvojé argétuese, angazhuese dhe pérkatése pér fémijét.

A pajtoheni me besimin se graté duhet té déshmojné veten e tyre
dy heré mé shumé se burrat, né ményré gé té arrijné té njéjtin nivel
né mjedisin e biznesit? Varet! Jam né dijeni qé ka akoma ambiente
pune ku vendimmarrésit kryesoré jané burra, dhe kjo mund ta
béjé té véshtiré pér graté gé té pérparojné né karrierén e tyre.
Ende éshté e pamohueshme gé ekzistojné stereotipe gjinore né
vendin e punés. Sidoqoftg, gjithashtu besimiim éshté qé jo vetém
burrat por edhe graté mendojné né stereotipe, dhe ndonjéheré
edhe kufizojné veten, sepse ato kané tendencé té bien né njé
stereotip té caktuar. Gjaté pesé viteve té fundit té pérvojés sime
si sipérmarrése, kam paré interes té shtuar pér t'i mbéshtetur
graté té jené té suksesshme né mjedisin e biznesit, dhe kjo mé bén
me té vérteté té lumtur. Ne kemi nevojé pér diversitet né mjediset
tona té punés, dhe kjo nuk éshté njé domosdoshméri gé éshté e
pranishme pér shkak té barazisé, por éshté domosdoshméri pér
produktivitet dhe rritje té biznesit pér ¢do biznes gé ka intere

Cfaré mendoni se njé menaxhere femér mund té sjellé né njé
kompani ose organizaté ose né ndonjé mjedis tjetér pune?

Né pérvojén time, duke punuar me burra dhe gra, nuk éshté
gjinia ajo gqé pércakton cilésité menaxheriale; jané personalitetet
dhe aftésité e njerézve gé luajné ato role. Do té doja té
shoh mé shumé gra gé besojné né veten e tyre qé ato mund
té marrin role udhéhegése. Pjesén mé té madhe té kohés,
kufijté gé mendojmé se kemi jané vetém né mendjen toné.

Pérveg stereotipeve, si mund ta lehtésojé Kosova punén pér
ndérmarréset femra ose punétoret femra qé té integrohen mé
tej né tregun e punés? A mendoni se ligjet duhet té ndryshojné?

Edukimi, fugizimi dhe modelet e roleve.

Duhet té flasim mé shumé pér suksesin

e ndérmarréseve femra. Ne duhet té

kemi pritshméri mé té larta nga graté,

dhe jo t'i kufizojmé ato né ¢faré ato mund

té béjné. Ne gjithashtu kemi nevojé pér

gra gé jané té sigurta né ato gé jané té afta
dhe jané mjaft té guximshme pér té kérkuar
mundési. Ne duhet té shohim dhe té dégjojmé mé
shumé pér sukseset e grave duke prezantuar punén
e tyre dhe duke folur lidhur me storiet. Personalisht,

uné mendoj se Kosova éshté njé vend i shkélgyeshém pér
graté ndérmarrése. Ligjet jané Migésore pér graté, dhe ato
inkurajojné dhe madje kérkojné pjesémarrjen e grave né geveri
dhe pozicione té tjera té lidhura me publikun. Mijedisi éshté
gjithashtu shumé mbéshtetés pér graté. Uné do té thosha gé,
nganjéheré, gjithgka qé na ndan nga njé mundési éshté guximi
pér té dalé dhe pér té provuar njé heré.

A mendoni se jeni pioniere né fushén tuaj qé keni hapur derén pér
graté e tjera qé t'ju ndjekin? Apo, a mendoni se jeni thjesht njé rast
‘e vetmja' dhe qé graté do té vazhdojné té luftojné pér té arritur
até qé ato munden

Uné nuk e konsideroj veten si njé rast, si ‘e vetmja'. Uné jam njésoj
si shumé gra té tjera. Uné jam frymézuar nga arritja e grave té
tjera né Kosové. Sidoqofté, té bérit biznes nuk éshté njé detyré
e lehtg; kérkon vizion, géndrueshméri, besim, puné ekipore,
vetébesim dhe veté-kritiké, dhe besoj fugimisht se ka shumé
vajza dhe gra gé jané té pajisura pér kété detyré. Né pérgjithési,
nuk mendoj se duhet té kemi friké nga déshtimi. Déshtimi éshté
i pashmangshém, por gjithashtu nuk éshté fundi. Ne kemi
tendencé té harrojmé se numri i shanseve gé marrim né jeté nuk
varet nga sa té tjeré na japin, por sa i japim vetes.
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Megtori,r,ni i sé Ardhmes Soné - njé program mentorimi pér té ndihmuar
entét kosovaré qé té shkélgejné
Mentorimi i sé Ardhmes Soné (MF) éshté program mentorimi pér té ndihmuar studentét kosovaré. Ky program
tashmé shérben si njé piké takimi pér profesionistét dhe njé hapésiré pér ata pér té shkémbyer pérvojé profesionale.
Ky mekanizém i rrjetézimit siguron njé vend pér komunitetin pér té& komunikuar dhe pérfituar né fusha té ndryshme.
Themelueset e MF, Bjondina Rexha dhe Vjosa Moring, na ofrojné njé pérmbledhje té shkurtér se si lindi ideja dhe
deri né ¢faré mase programi ka pasur efekt tek studentét kosovaré té regjistruar. “Ne po pinim kafe njé dité né

Dit' e Nat" dhe po flisnim pér vitet tona té studimeve né Universitetin e Prishtinés. Ne kemi folur pér ményrén sesi
‘ universiteti kishte shumé studenté dhe se si profesorét nuk mund té na kushtonin vémendje individuale, pér té na

ndihmuar dhe udhézuar né arritjen e géllimeve tona. Kétu kishim filluar té shkémbejmé ide se si mund té krijonim
njé mjet gé mund t'u japé studentéve té Kosovés mundésité gé ne nuk i kishim. Bazuar né kété diskutim, ne ndamé
pérvojat dhe kérkuam né internet pér mekanizma té ndryshém qé shtete té ndryshme i pérdorin. Duke mbledhur
informacione dhe ide té& mundshme, pjesé-pjesé, ne filluam té bashkojmé programin e MF-sé.

Ne nuk ishim té sigurta se ky program i mentorimit do té funksiononte kur kérkuam nga profesionistét shgipfolés né
rrjetin toné gé té ishin pjesé e tij né ményré vullnetare. Pér ta kuptuar, filluam té shkruajmé né shumé profile té ndryshme pér té paré nése do té merrnim
pérgjigje pozitive, dhe ne u cuditém nga rezultati! Késhtu e dinim se do té bénim kété puné! Na u desh gati njé vit qé té bénim gjithcka, ndérsa u késhilluam
edhe me shumé mentoré ekzistues té programit tong&", thoté Vjosa.

Gjaté periudhés 2018-2019, MF filloi raundin e paré té programit t& mentorimit, me 43 studenté té mentoruar. Pas teté muajsh gé secili student u
mbéshtet nga mentoré individualé dhe ishte pjesé e trajnimit, transformimet fillestare ishin té dukshme.

“Ne jemi aktualisht né procesin e intervistimit té aplikantéve studenté pér raundin e dyté té programit. Ajo gé kemi vérejtur deri mé tani éshté se, kété

vit, aplikuesit diné mé shumé rreth programit tonég, qofté duke dégjuar pér diké gé ishte né raundin e paré, ose duke e hasur até né media sociale. Por,
ajo gé mé pélgen mé shumé éshté se mjaft prej tyre prisnin thirrjen pér t'u hapur gé né raundin e paré, dhe ata ishin té kujdesshém pér té mos e humbur
até. Uné mendoj se, brenda dy viteve, ne kemi vendosur pozicionin toné midis té rinjve. Ne gjithmoné pérpigemi té punojmé mé shumé né ményré qé té
sigurojmé edhe mé shumé mundési pér studentét. Ne kemi nénshkruar memorandume mirékuptimi me kompani dhe organizata té ndryshme né Kosové,
né ményré qé t'u ofrojmé studentéve tané praktiké, trajnime dhe mundési punésimi brenda kétyre institucioneve partnere. Uné dhe Vjosa kemi dy vjet qé
po ndértojmé programin e MF né baza vullnetare, pavarésisht se kemi njé orar té ngjeshur me punét tona té rregullta. Studentét me té cilét takohemi ¢do
dité dhe entuziazmi i tyre drejt programit toné jané arsyeja gé ne vazhdojmé akoma me programin toné ", shton Bjondina Rexha.
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QERSHOR 2019 - PERFSHIRJA GJINORE NE SEKTORIN SHENDETESOR

JEHONA BINISHI HYSA: Ne duhet t'i pérgatisim graté gé né
moshé té re pér t'v pérfshiré né sistemin shéndetésor né Kosové

Mé 17 qershor, né Shtépiné e Evropés u zhvillua Biseda
Gjinore e BE-sé "Integrimi gjinor né sektorin shéndetésor”.
Né kété aktivitet morén pjesé pérfagésues té Ministrisé sé
Shéndetésisé, organizatave té shoqérisé civile, organizatave
ndérkombétare dhe, mé e réndésishmja, mjeké dhe infermieré.

Debati i gjallé dy-orésh u pérgendrua né pyetje té tilla si:
“A adresohen nevojat specifike shéndetésore té grave sa
duhet né institucionet e kujdesit shéndetésor né Kosové?"
dhe “Si i konsideron hulumtimi mjekésor dallimet gjinore?"

Ky diskutim trajtoi aspektet gjinore té kujdesit shéndetésor,
parandalimin dhe edukimin. Pjesémarrésit shtjelluan sfidat me
té cilat pérballet sektori shéndetésor i Kosovés dhe si integrimi
gjinor mund té ndihmojé né pérmirésimin e mirégenies sé
grave. Sipas raportit té vendit pér Kosovén 2019, rreth 20%
e popullsisé nuk kané

qasje né shérbime shéndetésore pér shkak té varférisé
ekstreme. U shpreh pajtimi se ende ka shumé sfida para nesh.
Ndérsa njé sistem i dobét i kujdesit shéndetésor prek té gjithg,
graté preken né veganti. Mungesa e ndihmés sé duhur gjaté
lindjes ose nevoja pér té dedikuar burime dhe strategji pér té
parandaluar kanceret gé prekin vecanérisht graté, si¢ éshté
kanceri i gjirit, u diskutuan gjaté debatit. Né diskutim hyri
gjithashtu tema e aborteve selektive, si dhe situata e grave
né pozitat vendimmarrése né institucionet shéndetésore.

Ne intervistuam Jehona Binishi Hysq, gjinekologe dhe obstetér
qé punon né Spitalin Special Bahceci, dhe pjesémarrése e
Bisedés sé gjashté té BE-sé pér Gjining, lidhur me gjininé né
sektorin shéndetésor.
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A zbatohet politika e integrimit gjinor né institucionin
shéndetésor ku punoni?

Né kété drejtim, uné mund té flas vetém né emér té
institucionit ku punoj. Ky éshté institucion privat ku pranojmé
pacienté dhe vlerésojmé probleme té ndryshme gé mund té
kené, vecanérisht kur béhet fjalé pér infertilitetin (véshtirési
pér té mbetur shtatzéné né ményré natyrale), dhe pérpigemi
té gjejmé njé zgjidhje té pérshtatshme. Ekipi yné éshté i
pérbéré nga personeli mjekésor kryesisht femra né té gjitha
fushat, duke filluar nga menaxhimi i pacientéve dhe koordinimi
i problemeve deri te procesi i diagnostikimit dhe trajtimit. Kjo
do té thoté gé integrimi i grave né institucion éshté dukshém
mé i larté se ai i burrave, dhe niveli i tyre i trajnimit nga
menaxherét e ndérmarrjes né menaxhimin e situatave dhe
trajtimin e pacientéve éshté shumé i larté.

Sipas mendimit tuaj, né ¢'masé pérdoret integrimi gjinor né
sektorin e shéndetit publik né Kosové, si né nivelin gqendror
ashtu edhe né até lokal?

Integrimi gjinor né institucionet e shéndetit publik, si né
nivel lokal edhe né nivel gendror pérbéhet nga integrimi
i perspektivés gjinore né raste té statusit té pércaktuar
akademik té cilat jané té domosdoshme pér institucionet
pérkatése ose qarqet politike, pér té pérmbushur dhe
akomoduar standarde té caktuara. Sipas mendimit tim
personal, né sektorin e shéndetit publik né Kosové po shohim
njé numér relativisht té vogél té grave gé pérfshihen né
pozita té réndésishme udhéhegése ose vendimmarrése.

Cilat jané sfidat mé té médha pér tu kapércyer pér té siguruar
qasje mé té miré né kujdesin shéndetésor pér graté?

Sfidat mé té médha pér pérfshirjen e grave né sistemin
e kujdesit shéndetésor kryesisht pérfshijné pérgatitjen e
grave né ményré profesionale né fushén ku déshirojné té
punojné, ndértimin e besimit dhe vetévlerésimit té tyre né
lidhje me pérgjegjésité e tyre. Gjithmoné duhet té kemi né
konsideraté implikimet e rrethinés soné dhe mentalitetin toné
né dekurajimin e grave pér té marré ndonjé pérgjegjési té
vecanté. Grave né Kosové shpesh u mohohen disa pérgjegjési.
Mbéshtetja morale, sé bashku me aftésimin profesional, do
té ndikonin pozitivisht né njé gasje té suksesshme té grave,
né kété rast ndaj shérbimeve shéndetésore publike. Njé
sfidé tjetér mbetet mbéshtetja financiare - nése graté do té
kishin mbéshtetje financiare, motivimi i tyre do té ishte mé i
larté dhe ato do té shkélgenin mé shumé né karrierén e tyre.

Krahasimi i kujdesit shéndetésor né
institucionet private dhe ato publike té
kujdesit shéndetésor - sipas mendimit tuaj,
si ndérlidhen secila prej tyre me qasjen né
kujdesin shéndetésor pér graté né veganti?
Bazuar né pérvojén time, né institucionet
private gasja né shérbime té kujdesit shéndetésor

éshté mé e miré dhe mé afér asaj gé duhet té jeté
norma, sepse fluksii pacientéve qé kérkojné shérbime
éshté pothuajse njé e pesta e kérkesés né shérbimet
publike shéndetésore. Duhet pasur parasysh se shérbimet
shéndetésore private né Kosové kérkojné pagesa, dhe pér
kété arsye kérkesa éshté mé e ulét pér shkak té mungesés sé
sigurimit shéndetésor individual. Pra, elementi financiar mbetet njé
nga faktorét kryesoré né krahasimin midis sistemeve shéndetésore
private dhe publike.

Cilat jané sfidat mé té médha shéndetésore pér graté kosovare? A
ka té dhéna té mjaftueshme statistikore pér t& mbéshtetur punén
kérkimore dhe analizén?

Né Kosové, té dhénat statistikore nuk ekzistojné kur béhet fjalé
pér graté dhe sektorin e shéndetésisé. Ne nuk kemi statistika pér
probleme té caktuara shéndetésore gé marrin jetén e shumé grave
né Kosové, si¢ éshté kanceri i gjirit ose kanceri i qafés sé mitrés.
Nése té dhénat do té ishin té disponueshme, ne do té ishim né
gjendje té ulim shkallén e vdekshmérisé sé grave qé diagnostikohen
me sémundje té tilla dhe té parandalojmé vdekjet e ardhshme né
Kosové. Sipas mendimit tim, mungesa e té dhénave té sakta i bén
graté kosovare té hezitojné té pérfshihen né njé sfidé né shéndetési
apo menaxhim.

Nése do té kishe fuqiné ta béje kété, si do ta pérmirésoje sistemin e
kujdesit shéndetésor né térési? Dhe si do ta pérmirésonit sistemin e
kujdesit shéndetésor, vecanérisht pér graté?
Dotéfillojangashkollimifillordheimesém, duke rritur ndérgjegjésimin
né mesin e vajzave dhe adoleshentéve té rinj pér pérgjegjésité gé ata
mund té merrnin né té ardhmen. Léndét shkollore duhet té ndértojné
besim tek graté, né ményré qé ato té mund té béjné mé shumé né
té ardhmen, té ndjekin éndrrat e tyre dhe té marrin jetén né duart
e tyre. Mésimdhénéset femra duhet té mbéshteten mé miré dhe t'i
mbéshtesin mé& shumé nxénésit e tyre pér té forcuar aftésité e tyre.
Sa i pérket sistemit té kujdesit shéndetésor, programet e shkémbimit
jané njé ményré e shkélgyeshme pér graté né Kosové té mésojné nga
ekspertét ndérkombétarg, si dhe té fitojné pérvojé té sistemeve té
tjera né té gjithé Evropén.

Disa fakte dhe shifra mbi Graté dhe Shéndetin né Kosové

Direkt nga Analiza Gjinore e financuar nga BE-ja

-Né institucionet shéndetésore punojné mé shumé gra sesa burra. Té dhéna té ndara gjinore pér profesionet
mungojné, por graté profesioniste pretendojné se pozicionet e menaxhimit duket se jané zéné kryesisht nga burrat.
-Qasja né kujdesin shéndetésor mund té ndryshojé pér graté dhe burrat, duke pérfshiré bazuar né pérkatésiné etnike
dhe vendndodhjen gjeografike. Kufijté socio-kulturoré dhe gasja né financa démtojné mundésiné e grave pér kujdes
shéndetésor.

-Mé shumé femra pérdorin farmaceutiké pa receté (17%) krahasuar me meshkujt (12%) dhe ka mé shumé té ngjaré
té pranojné pérdorimin e getésuesve pér té lehtésuar ankthin dhe stresin. Stigmat sociale lidhur me shéndetin
mendor, shqgetésimet e konfidencialitetit dhe kujdesi i pagasshém i shéndetit mendor kontribuojné né veté-trajtimin.
-Edhe pse éshté e paligjshme dhe kéto raste raportohen rrallg, ekziston njé besim se abortet selektive né baza gjinore
ende ndodhin, duke favorizuar djemté (110:100).

-Shumica e kosovaréve gé jané aktivé né aspektin seksual (64%) nuk pérdorin kontraceptivé. Pak njeréz duket se
mésojné pér pérdorimin e kontraceptivéve né shkollgé, dhe mésuesit raportohet se rregullisht anashkalojné arsimin e
shéndetit riprodhues pa u mésuar até nxénésve. Disa ofrues té kujdesit shéndetésor ndajné informacion té pasakté

—_ X
A pér kontraceptivét.

i
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KORRIK 2019 - GRATE NE ART

ZANA HOXHA: Uné e pérdor teatrin pér té avokuar pér
¢éshtje sociale gé pérgendrohen né ngritjen e vetédijes pér
dhunén me bazé gjinore, té drejtat e njeriut dhe diversitetin

Né korrik, sesioni i shtaté i Bisedave Gjinore té BE-sg, i organizuar
né hapésirén e tepihut té kuq té Festivalit Ndérkombétar té
Filmit PriFest-Prishtinq, trajtoi ¢éshtjen e grave né art. Biseda u
bashké-kryesua nga Drejtoresha e Festivalit Vjosa Berisha dhe
Reyes Charle, Késhilltare Gjinore né PSBE. Regjisore filmi, aktore,
piktore, akademike, pérfagésues té geverisé dhe institucioneve
té nivelit lokal diskutuan sfidat dhe ményrat pérpara pér
graté né arte. Pjesémarréset u pajtuan gé stereotipet ende
mbizotérojné né kohén e gjykimit té aftésive, disponueshmérisé
dhe ndikimit, né botén e arteve, njé fushé ku talenti duhet té
jeté kriteri kryesor. U diskutua ndikimi i lévizjes ndérkombétare
MeToo, si dhe Iufta e grave artiste pér té siguruar jetén nga puna
e tyre. Né aspektin pozitiv, u arrit né pérfundimin se megjithése
pérballen me shumé sfida, graté e Kosovés po bé&jné rrugén e
tyre né botén e arteve né ményré té vendosur. Le té zbulojmé
historiné e Zana Hoxhés, regjisore e teatrit dhe themeluese dhe
drejtoreshé ekzekutive e OJQ-sé Artpolis.

Artistet femra né Kosové me té vérteté po béjné rrugén e
tyre né ményré té qéndrueshme, pavarésisht pabarazisé sé
pérgjithshme né mijedis. A &shté bota e arteve, e udhéhequr
nga kaq shumé talent, mé e pérgatitur pér té pérfshiré graté?
Ju keni ngritur njé ¢éshtje té shkélgyeshme. Graté me té vérteté
po béjné njé pérshtypje té forté né artet e Kosovés edhe pse kjo
rrugé nuk ishte e zakonshmja e marré nga té tjerét mé paré.
Kishte njé rezistencé dhe ngurrim té madh pér té financuar punén
e artisteve femra nga menaxhmenti, dhe vetém né 10 vitet e
fundit situata ka ndryshuar. Uné besoj se situata ka ndryshuar
sepse nuk ka mbetur asnjé ményré gé ata té na largojng, dhe
sepse ne jemi béré njé forcé pér t'u vlerésuar né skenat kombétare
dhe rajonale. Sidoqofté, mbetet shumé pér té béré. Ne kemi ende
pér té arritur njé pagesé té barabarté pér té njéjtén puné - éshté
njé sekret i hapur gé graté paguhen mé pak pér té béré té njéjtén
puné si burrat; pér shembull, regjisoret femra té teatrit paguhen
mé pak se regjisorét meshkuj té teatrit. Ngacmimi seksual né
vendin e punés mbetet problem, si dhe mungesa e mekanizmave
qé rrisin larminé e grave té pérfshira né skenén e artit.
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Na tregoni pak pér pérvojén tuaj si ndérmarrése e re femér dhe si
grua e talentuar né industriné e kulturés. A mendoni se ishte mé
e lehté ose mé e véshtiré pér ju qé té keni sukses se sa do té ishte
pér njé burré?

Fatkegésisht, Fatkegésisht, u njoha mjaft miré me pabarazité
né fillimin e karrierés sime si regjisore teatri dhe menaxhere e
kulturés. Kam gené e kércénuar fizikisht nga njé drejtor/menaxher
i teatrit pér té mos béré até qé mé tha té béja, isha frikésuar né
ményré verbale nga njé anétar i njé partie politike pér mos bérjen e
njé projekti té krijuar nga anétari i familjes sé tij dhe jam ngacmuar
nga menaxherét e tjeré kulturoré pér shkak té pérpjekjeve té mia
pér té pérfshiré komunitetet dhe té rinjté né punén time si artiste
dhe menaxhere. Sidogofté, duke rezistuar, u béra mé e forté dhe
ngrita nivelin e punés sime si artiste dhe menaxhere kulturore,
sepse kam nevojé té vazhdueshme té pérdor aftésité dhe artin tim
pér té sjellé ndryshime, pér té frymézuar té tjerét dhe té krijoj njé
hapésiré pér pérfshirje. Deri mé tani kam drejtuar dhe prodhuar
mé shumé se 20 shfagje qé jané prezantuan né teatrot mé té
médha né Kosové dhe Ballkan (Shqipéri, Kroaci, Magedoni, Mal té
Zi dhe Serbi), dhe i kam paragitur veprat e mia si artiste/aktiviste/
trajnere né vende tjera si né SHBA, Evropé, Lindjen e Mesme dhe
Afrikén e Veriut. Kam gené Drejtoreshé e Departamentit té Teatrit
té Festivalit SKENA UP gjaté viteve 2004-2011, Drejtoreshé
Artistike e Teatrit Profesional té Gjakovés gjaté periudhés 2011-
2014 dhe Themeluese dhe Drejtoreshé Artistike e festivalit mé
té madh té grave artiste dhe aktiviste né rajon, FEMART. Jam
alumni nga Programi Ndérkombétar i Lidershipit té Vizitoréve
(IVLP) (program i shkémbimit profesional i Departamentit té
Shteteve té Bashkuara) dhe jam regjisore fituese e ¢mimeve.
Si artiste dhe aktiviste, uné e pérdor teatrin pér té avokuar pér
¢éshtje sociale gé pérgendrohen né ngritien e vetédijes pér
dhunén me bazé gjinore, té drejtat e njeriut dhe diversitetin.

Cfaré mendoni se njé udhéheqése
femér mund té sjellé né njé kompani
apo organizaté, veganérisht né mjedisin
artistik?

Nga pérvoja dhe vézhgimi im personal,
uné mendoj se udhéhegéset femra
zakonisht sjellin  shumé pérkushtim dhe
angazhim. Ato kané tendencé pér t'i trajtuar
artistét si anétaré té familjes dhe pér té krijuar
njé atmosferé pune qé éshté produktive dhe
mé transparente. Kurdo qé ka ekzistuar ndonjé
proces transparent i punésimit té menaxheréve dhe
menaxheret femra jané punésuar pér shkak té njé procesi
té drejté dhe jo té lidhur me politikén, kéto gra kané arritur té
béjné ndryshime dhe kané rritur kapacitetet e institucioneve.

Cfaré késhillash do t'u jepnit artisteve té reja qé déshirojné té
fitojné jetesén nga veprat e tyre té artit?

Do té doja té ndaja me to moton time té jetés: Qéndro, frymézo,
krijo. QENDRO c¢do moment dhe ¢do dité, sepse akti juqj i
qéndresés do t'ju sjellé né vendin gé déshironi té jeni dhe do té
formésojé té ardhmen tuaj. FRYMEZO veten duke udhétuar,
zbuluar art té shkélgyeshém, duke gené kritike dhe duke shijuar
momentin. Frymézoni té tjerét me punén dhe angazhimin tugj,
sepse mésoni shumé duke dhéné. KRIJONI artin gqé pérfagéson
bindjet tuaja dhe gé e bén zérin tuaj té dégjohet. Krijoni vepra té
mira dhe kontribuoni pér njé shogéri mé té miré.

asaj iu dha ¢gmimi ‘Aktorja mé miré'.

nga Kosova.

Artiste té shquara nga Kosova

Né Kosové, skena e artit po lulézon! Dy dekadat e fundit kané vértetuar se artistet femra né vecanti né Kosové mund té
shkélgejné né krijimin e prodhimeve kulturore dhe artistike. Shumé prej tyre kané kaluar népér sfida, jané pérballur me
pengesa dhe rrethana né té cilat éshté béré mjaft e véshtiré pér té mbijetuar, e megjithaté artistet femra né Kosové
vazhdojné té rrezatojné dhe té jené té shquar né ato qé béjné, duke trajtuar veté thelbin e jetés né Kosové. Kétu jané
shtaté gra gé kané gené té suksesshme né botén artistike né Kosové dhe jashté saij.

Lendita Zegqiraj aktualisht éshté njé nga regjisorét mé té miré té filmit né Kosové. Ajo éshté njé grua e mahnitshme me
njé shtrirje té gjeré pune né botén e kinematografisé. Né vitin 2014, ajo u shpall “Filmbérése Kombétare e Vitit" dhe fitoi
¢mimin vjetor té Pérsosmérisé sé Filmit pér Arritjet Kinematike nga Ministria e Kulturés e Kosovés. Kohét e fundit, filmi i
saj 'Shtépia e Agés' i tejkaloi té gjitha pritjet dhe premiera e tij u dha né Festivalin e Mirénjohur Karlovy Vary Film Festival.
HAVEIT éshté njé kolektiv artistik njé-i-njé-lloji gé ka thyer skenén artistike né Kosové. Grupi pérbéhet nga dy cifte
motrash gé trajtojné problemet e pérditshme pérmes shfagjeve intensive dhe té mrekullueshme duke pérdorur mediume
té ndryshme artistike. Ato kané filluar té performojné sé bashku né vitin 2011 dhe deri mé tani kané marré pjesé né
ekspozita dhe vendbanime né Shqipéri, Greqi, Magedoni té Veriut dhe Suedi. Edhe sot e késqj dite, ato pérpigen pér barazi. Disa nga shfagjet e tyre mé té njohura
pérfshijné "Pérdorni gojén tuaj", "Nuk ka ujé, por ka fontana” dhe "Je suis glamor”.

Antoneta Kastrati éshté regjisore-skenariste kosovare gé merret me tema té ndjeshme né krijimet e sqj artistike. Filmat e sqj fitues té gmimeve jané shfaqur né
festivale né té gjithé botén, pérfshiré Festivalin Ndérkombétar té Filmit né Busan, Festivalin e Filmit Tribeca dhe Festivalin e Filmit né Sarajevé. Ajo éshté mé e
njohur pér temén provokuese té filmave té saj dhe qasjen e saj té guximshme pér té treguar histori pikante. Ekspertiza e saj ka prodhuar filma dhe dokumentaré
si "Zana", "Ajo vjen né pranveré", "Robin", “The Guardian’, "Laleh”, "Mbretéria e Qymyrit", "Dasma dhe pelena".

Adriana Matoshi éshté pa dyshim aktorja mé e vlerésuar e Kosovés pér momentin. Adriana shndérrohet né té gjitha projektet gé interpreton, dhe i jep jeté ¢do
momenti gé shfaget né ekran, duke interpretuar né filma si as ‘Martesa’, ‘Shpia e Agés, 'Zana, '‘Gardhi’, ‘Babai' etj. Karizmatike dhe né kérkesé té larté ndér
regjisorét mé té famshém shqjiptaré dhe kosovaré, Matoshi ka ecur né tepihun e kug né Festivalin e Filmit Karlovy Vary dhe Berlinale. Né Festivalin Italian FilmLab,

E njohur né botén e muzikés si ANDRRA, Fatime Kosumi éshté muzikante dhe krijuese e mrekullueshme. Fatimja e cila éshté nga Kosova, por tani me géndrim né
Gjermani, ka prekur skena prestigjioze né Evropé. Né vitin 2014, sé bashku me regjisorin Vincent Moon ajo udhétoi né rajone té ndryshme té Kosovés pér té gjetur
dhe regjistruar rapsodité, kénduar nga graté fshatare. Rezultati ishte njé dokumentar i shkurtér, KANG E DEFA - Rapsodi Femrash né Kosové. Tekstet e ANDRRA
tregojné njé fragment té historisé sé tyre dhe historiné e shumé grave té tjera gé nuk kishin mundési té pércjellin tregimet e tyre pérvecse pérmes kéngéve.

Emra té tjeré qé po shkélgejné kur béhet fjalé pér jetén artistike dhe kulturore jané Majlinda Kelmendi, Shkurte Ramushi, Blerta Basholli, Aurita Agushi, Marigona
Qerkezi, Elbenita Kajtazi, vetém disa prej tyre. Té mos harrojmé emrat e médhenj ndérkombétaré si Dua Lipq, Rita Ora, Era Istrefi dhe Njomza, té gjitha me origjiné
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GUSHT 2019 - BARAZIA GJINORE NE SPORT

SHQIPE BAJGINCA: Shogéria joné ka tendencé té diskriminojé
graté né shumeé fusha té jetés dhe sporti nuk pérbén pérjashtim

Biseda e teté pér ¢éshtjet gjinore nga BE u zhvillua né
gusht 2019 dhe ishte pér temén "Barazia gjinore né
sport”. Pjesémarrés né kété aktivitet ishin pérfaqésues
nga Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit; Komiteti
Olimpik i Kosovés; federata té ndryshme sportive;
profesoré té edukimit fizik dhe sportit; studenté té
fushés; gra sportiste profesioniste dhe gra veterane.

Diskutimi u pérgendrua né c¢éshtjen e pérfagésimit té
ulét té grave né sport - qofté né pjesémarrje, menaxhim,
arsim apo stérvitje - dhe réndésiné e pérmirésimit
té késaj situate. Debati gjithashtu shqyrtoi arsyet
qé ekzistojné midis hendekut té pagave né mes
té sportistéve meshkuj dhe femra dhe mbulimin e
pabarabarté qé mediet u béjné atyre. Kjo situaté nuk
éshté ekskluzive pér Kosovén, por mund té gjendet né té

gjithé botén, dhe trajtimi i saj do té kérkojé pérfshirjen
e té gjitha fushave té shoqérisé, pérfshiré sportistét.

Me gjithé véshtirésité me té cilat pérballen, femrat
si Majlinda Kelmendi dhe Uta Ibrahimi po arrijné
nivelet mé té larta né botén e sportit dhe po e béjné
Kosovén krenare. Suksesi i tyre sigurisht gé do té
ndihmojé né ndryshimin e stereotipit se sa mund
té jené graté sportiste té suksesshme nga Kosova.

Shqgipe Bajginca, profesoreshé né Fakultetin e Edukimit
Fizik dhe Sportit né Universitetin e Prishtinés, ndau
piképamjet e saj gjaté diskutimit. Né kété intervisté, ajo
na tregon mé shumé rreth grave dhe botés sé sporteve
profesionale.
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Cilat mendoni se jané sfidat mé t& médha me té cilat pérballen
graté né botén e sportit? Cilat jané pengesat, nése ka, qé i
pengojné ato té marrin pozicione té nivelit té larté menaxherial
né sporte profesionale, edukim sportiv dhe stérvitje?

Shogéria joné ka tendencé té diskriminojé graté né shumé
fusha té jetés dhe sporti nuk pérbén pérjashtim. Qé graté
té jené té suksesshme dhe té fugizuara né sport, ato
zakonisht duhet té punojné dy heré mé shumé sesa burrat.
Paragjykimi gjinor, nepotizmi, ndérhyrja politike dhe traditat e
pérgendruara tek meshkujt jané barrierat kryesore pér graté.
Né pérvojén time, shumé heré kur duhej té béja njé kércim né
karrieré ndodhte njé vonesé dhe nuk e arrija afatin. Atéheré
pozicionin e plotésonte dikush tjetér, zakonisht njé mashkull.

A kontribuon institucioni pér té cilin punoni (Fakulteti i Edukimit
Fizik dhe Sportit né Universitetin e Prishtinés) né fuqizimin e
grave brenda institucionit?

Institucioni ku uné punoj, Fakulteti i Edukimit dhe Sportit né
Universitetin e Prishtinés ka njé diskriminim té sanksionuar
ndaj grave gé& né fillim. Kuota e pranimit té studentéve
éshté 100 meshkuj dhe 50 femra. Kjo politiké nuk ka asnjé
justifikim. Edhe futbolli tani éshté gjithashtu njé sport feméror.

Sipas mendimit tuaj, ¢faré duhet té

béhet pér té pérmirésuar baraziné

gjinore né sport?

Media mund té béjé shumé pér té
pérmirésuar baraziné thjesht duke u
dhéné grave sportiste té njéjtén hapésiré
transmetimi dhe mbulimi si pér sportistét
meshkuj. Nuk mjafton té presésh pér njé arritje
té jashtézakonshme, si né rastin e Majlinda
Kelmendit - mediet duhet té inkurajojné dhe
mbéshtesin femrat sportiste né ményré té rregullt.

Cila do té ishte késhilla juaj pér té rejat qé duan té béhen
sportiste mé té mira? Cka ju ka ndihmuar né suksesin tuaj?
Késhilla ime e thjeshté do té ishte té ndigni éndrrat tuaja! Por uné
gjithashtu do t'u kérkoja prindérve dhe anétaréve té familjes té
mbéshtesin femrat, té rejat né shtépi dhe t'i ndihmojné ato té
ndjekin éndrrat e tyre. M& vjen miré qé femrat po vetédijesohen
pér rolin e réndésishém gé luan aktiviteti fizik né pérmirésimin e
cilésisé sé jetés. Ato duhet té jené té gatshme té punojné shumé
dhe té mos e lejojné veten té dekurajohen nga shogéria ose nga
pengesat, té cilat ndonjéheré mund té duken té pamundura pér
tu kapércyer.

Femrat kosovare, po arrijné sukses né sport

Majlinda Kelmendi éshté xhudistja mé e famshme né Kosové, pasi ka
pérfagésuar vendin né Lojérat Olimpike né Rio né vitin 2016 ku ajo fitoi njé
medalje té arté né kategoriné e femrave deri né 52 kg. Kelmendi filloi t&
ushtrojé artin e xhudos né vitin 1999, né vendlindjen e saj né Pejé. Vetém né
vitin 2019, Kelmendi fitoi Grand Prix né Tel Aviv, Grand Slam né Dusseldorf
dhe fitoi sfidat né Minsk dhe Tokio. Duke pasur parasysh qé ajo éshté
vetém 28 vjeg, Majlinda éshté njé shembull i pastér i njé femre gé punon
shumé pér té pasur sukses dhe premton njé té ardhme té ndritshme
pérpara saj.

Nora Gjakova éshté xhudiste, shqiptare e Kosovés. Ajo fitoi dy heré né
Continental Open né vitin 2015, né Tunis dhe Lisboné. E trajnuar nga
Driton Kuka, Gjakova ka fituar gjithsej 11 medalje té Kupés sé Botés. Mé 21
prill 2016 ajo fitoi njé¢ medalje bronzi né Kampionatin Evropian té Xhudos
2016 né Kazan, Rusi.

Distria Krasniqi éshté xhudiste kosovare qé ka fituar njé medalje né
Kampionatin Botéror té Xhudos 2019. Krasnigi gjithashtu ka fituar né
Judo Grand Prix Antalya né vitin 2018 dhe 2019. Ajo ka marré medaljen e
arté né Grand Prix né Hagé né vitin 2017, si dhe té bronzté né vitin 2018,
dhe gjo fitoi Grand Prix né Samsun né vitin 2015. Distria éshté 24 vjeg.

Uta Ibrahimi éshté femra e paré shqiptare gé éshté ngjitur né Mount
Everest. Pérmes aktiviteteve té saj pér alpinizém dhe paragitjeve né
media, Uta pérpiget té rrisé vetédijen né lidhje me natyrén, malet dhe té
drejtat e njeriut veganérisht né Kosové dhe Shqipéri. Gjaté katér viteve
ajo éshté ngjitur né disa nga majat mé té larta té botés: Musala 2,925m
(Bullgari), Olimp 2918m (Greqi), Ercyes 3,916m (Turgi), Mount Hasan
3,200m (Turqgi), Emler 3,500m (Turqgi), Mont Blanc 4,880m (Francé),
Monch 4107 (Zvicér), Mount Rainer 4392m (SHBA), Maja Yalung 5,700m,
Maja Nurbu 5800m, Maja Ramdung 5925m, Labuche 6119, Islandé
6189m, Ama Dablam 6812m.Maja Nurbu 5,800m, Maja Ramdung 5,925m,
Labuche 6119, Islandé 6189m, Ama Dablam 6812m.
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SHTATOR 2019 - EKOFEMINIZMI, GRATE DHE MJEDISI

BLERTA AVDILI: Nése duam té ¢lirohemi nga burrat, duhet
té ndalemi sé menduari si burrat!

Biseda e nénté pér ¢éshtjet gjinore té BE-sé pér
"Ekofeminizmin, graté dhe mjedisin” u mbajt mé 19 shtator
né Shtépiné e Evropés né kuadér té Javés sé Kosovés pér
Zhvillim té Qéndrueshém. Njé panel prej katér ekspertésh
né antropologji, bioekonomi dhe barazi gjinore iu drejtua
njé audience prej 50 pérfagésuesve té shoqérisé civile
dhe organizatave té té drejtave té grave, organizatave
ndérkombétare, akademikéve dhe institucioneve té Kosovés.
Diskutimi u pérgendrua né até se si strukturat e tanishme
sociale dhe politike i b&jné graté mé té prekshme nga pasojat
e ndryshimit té klimés, dhe né té njéjtén kohé, si graté mund
té béjné ndryshime duke nxitur ndryshime né politikat
pér mbrojtjen e mjedisit. Pabarazité né shoqéri, pérfshiré
pabaraziné gjinore, kontribuojné né ¢éshtjet mjedisore qé
prekin njerézit né forma té ndryshme. Gjaté diskutimit,
menaxhimiimbeturinave ushgimore u analizua sinjé mundési
qé gjeneron té ardhura dhe nismat ekofeministe né vendet e
tjera u diskutuan si frymézim i mundshém pér Kosovén. Si

pérfundim, pjesémarrésit u pajtuan gé vendimet individuale
qé kontribuojné né mbrojtjen e mjedisit duhet té pérputhen
me politikat publike né té njéjtin drejtim. Blerta Avdili, njé
antropologe dhe aktiviste e té drejtave té grave dhe paneliste
né Bisedat Gjinore té BE-s& ndan me ne géndrimin e saj
pér ekofeminizmin, shqetésimet mjedisore dhe sesi geveria
mund té sjellé ¢éshtjet mjedisore né krye té axhendés politike.

Cfaré éshté ekofeminizmi?

Ekofeminizmi i referohet pandashmérisé ndérmjet té drejtave
té grave dhe mijedisit - jo vetém analogjisé midis shfrytézimit
té organeve femérore, por edhe té drejtave té grave né
kurriz té té drejtave mijedisore. Shkatérrimi i mijedisit dhe
padrejtésia sociale kané njé shkak té pérbashkét qé& buron
nga té menduarit hierarkik, e qé éshté dominimi i njé personi
mbi njé tjetér, njé ményré e té menduarit zi e bardhé gé éshté
ngulitur né shoqgéri pér shkak té hegjemonisé heteronormative.
Ekofeminizmi éshté hapésira ku ndarja e genieve njerézore nga
natyra (ose té genit superior ndaj natyrés) éshté e asgjésuar.
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Né vend té késaj, njerézit njihen si pjesé e natyrés dhe duhet
té mésojné se si té jené né harmoni me natyrén pér té gené né
harmoni me veten e tyre.

Cfaré do t'v thuash njerézve qé mendojné se Kosova ende nuk
éshté e gatshme pér té drejtat e grave ose mbrojtjen e mjedisit,
dhe argumentojné se ka ¢éshtje mé té réndésishme pér t'v zgjidhur?
Pér té adresuar shkatérrimin e mjedisit, ne duhet té sfidojmé
kornizat hierarkike dhe ményrat e té menduarit. P&r mé tepér,
pér té adresuar padrejtésité mjedisore duhet té adresojmé
padrejtésité shoqérore, pasi shkatérrimi i mjedisit dhe shtypja e
grupeve té cenueshme vijné nga té njéjtat mendime dhe sisteme.
Nénshtrimi i grave dhe natyrés éshté njé fenomen shogéror, nuk
éshté biologjik. Pérve¢ abuzimit social, graté vuajné edhe nga
fenomeni patriarkal. Graté jané mé té ndjeshme ndaj ¢éshtjeve
biologjike té cilat shogérojné njé mjedis té ndotur. Ndikimi
ekologjik tek graté ndikon né lindjen e fémijéve. Toksiciteti i qjrit,
tokés dhe ujit kané pasoja té démshme pér graté dhe fémijét.
Aborti, paaftésia kongjenitale, sémundjet dhe infertiliteti jané
vetém disa nga rezultatet e njé ambienti toksik. Pas shpjegimit té
meésipérm, do t'i pyesja kéta njeréz, ¢faré éshté mé e réndésishme
dhe thelbésore sesa uji gé pimé, ajri gé thithim dhe ushgimi gé
hamé? Pastaj, do té pérsérisja se kéto jané pikérisht ato ¢éshtje
té réndésishme gé duhet té zgjidhen.

Na tregoni pak mé shumé se ¢faré pérfshin té genit aktiviste pér
té drejtat e grave dhe mjedisin.

Biseda me njerézit pér té formuar debatin politik dhe pér té
ndryshuar perceptimet né ményré qé graté né mjedis té béhen
té dukshme éshté gjéja mé e réndésishme pér ekofeminizmin
dhe aktivizimin eko-queer.

Cfaré mund té b&jmé pér té kontribuar pér njé Kosové migésore
me mjedisin dhe si mund té ndihmojé lévizja e té drejtave té grave?
Ekziston rreziku gé ekofeminizmi té béhet terreni i mesém gé lidh
gjininé dhe 'larjen rozé' me 'larjen e gjelbér’, dhe nése kjo ndodh, kjo
lévizje nuk do té jeté asgjé mé shumé se njé tjetér bllok né njé vend
tashmeé té shprishur. Lévizja pér té drejtat e grave né Kosové duhet

té rivlerésojé veten duke pranuar qé
procesi i veté-shkatérrimit manifestohet
pérmes homologut té tij, i cili éshté
procesi i rritjes pa kufij, riprodhimit dhe
shterimit té burimeve. Kjo demonstrohet
né kapitalizém. Shkaku i shfrytézimit té
femrés asnjéheré nuk ka gené patriarkaliteti.

Problemi éshté ‘arkia’ e patriarkalitetit, gé éshté '; ;
sundimi i njé personi mbi njé tjetér. Pra, duhet té Ve
pérpigemi pér baraziné e inteligjencés, duke tejkaluar e !
gjininé dhe sundimi i atyre qé diné mbi ata qé nuk diné. i T,
"Graté duan té jené té barabarta me burrat. Graté duan té N e

konsiderohen po aqinteligjente sa burrat. Graté nuk duan té jené
né anén e nénshtrimit, qé atyre tu shpjegohen gjérat vetém nga
burrat.” Ne kemi dégjuar té gjitha kéto nga grupet feministe sot.
Sidogofté, té njéjtat gra pranojné pabaraziné e inteligjencés midis
qgenieve njerézore, e cila pastaj pranon né ményré paradoksale
sundimin e genieve té tjera njerézore, specieve dhe tokés! Injorimi
duhet té jeté inferior ndaj dijes: dija duhet té mbizotérojé. Graté
duhet té jené né gjendje té ¢lirohen nga shtypja e burrave pér t'v
¢liruar nga logjika mashkullore e barazisé sé dijes. Nése duam
té ¢lirohemi nga burrat, duhet té ndalemi sé menduari si burrat!
Kur graté marrin pjesén e sundimit nga burrat, ato béhen mé té
kéqija se burrat. Kjo njihet edhe si logjiké e mashkullit. Prandaj,
duke mos réné né grackat e logjikés mashkullore, dhe duke u béré
konsumatoré té sistemeve qé shkatérrojné tokén dhe njerézit qé
gjenden mbi té, lévizja e té drejtave té grave jo vetém gé mund té
ndihmojé, por ajo mund té ¢ojé luftén drejt njé ndryshimi rrénjésor
dhe evolucionar pér té gjithé.

Si mendoni se qeveria mund té sjellé ¢éshtjet mjedisore né krye té
axhendés politike?

Duke adoptuar dhjeté parimet e Demokracisé sé Tokés: Drejtésia,
Qéndrueshméria dhe Paqga. Sidoqofté, shanset gé kjo té ndodhé
jané jashtézakonisht té vogla. Prandaj, ményra e vetme me té
cilén geveria mund t'i sjellé ¢éshtjet mjedisore né krye té axhendés
politike éshté duke véné masat kufizuese té BE-sé pér integrimin
gjinor né Kosové si aspiruese pér anétarésim né BE.

Kétu né Kosové duhet té ju kujtoj:

Java e Zhvillimit té Qéndrueshém né Kosové

Java e Zhvillimit té Qéndrueshém né Kosové éshté njé platformé pér zyrtarét, pérfagésuesit e shogérisé civile,
komunitetin e donatoréve, eksperté kombétaré dhe ndérkombétaré dhe akademiké pér té diskutuar rreth ¢éshtjeve
qé lidhen me zhvillimin e géndrueshém me fokus né problemet mjedisore dhe energjetike né Kosové dhe rajon.

Duke pasur parasysh suksesin e jashtézakonshém dhe ndikimin e gjeré té késaj ngjarje vitin e kaluar, dhe kérkesat e
pjesémarrésve, u konkludua se JZhQK duhet té béhet ndérmarrije vjetore.

Bashkimi Evropian éshté fugimisht i pérkushtuar pér zbatimin e Axhendés 2030. Zhvillimi i géndrueshém é&shté pjesé
e identitetit toné dhe do té udhéheqé té ardhmen toné. Struktura e paragitur nga Presidentja e zgjedhur e Komisionit
Ursula von der Leyen tregon se ajo po ndjek premtimet e saj pér klimén dhe mjedisin duke i dhéné vémendjen mé té
larté krijimit té njé Marréveshjeje té Gjelbér Evropiane. Veprimet pér klimén dhe mbrojtja e mjedisit pérfshihen né té
gjithé sektorét pérkatés, té tilla si bujgésia, energjia dhe transporti.

Zhvillimi i géndrueshém ka té béjé edhe me Integrimin Evropian té Kosovés. Kosova duhet té riafirmojé urgjentisht vémendjen e saj né masa efektive dhe
urgjente gé kané njé ndikim té madh né shéndetin dhe mirégenien e popullatés. BE ka publikuar Raportin e Kosovés 2019 né maj ku kapitulli pér mjedisin
dhe ndryshimet klimatike mbetet ve¢anérisht shgetésues. BE mbetet thellésisht e shqetésuar pér pérparimin shumé té ngadalté. Kosova né rrugén e saj
evropiane do té duhet té afrohet me standardet e BE-sé dhe géllimet afatgjata té strategjisé.

Zhvillimi i géndrueshém éshté parakusht pér stabilitetin politik, ekonomik dhe shogéror. Nuk ka stabilitet dhe pérparim pa njé mjedis té pastér dhe té sigurt,
furnizim té géndrueshém té energjisé dhe popullsi té shéndetshme. Burimet natyrore té Kosovés jané té kufizuara dhe éshté e qarté se ato nuk pérdoren né
ményré té géndrueshme! Ruajtja e mjedisit ka té b&jé me ruajtjen e Kosovés, éshté pér t'u kujdesur pér té tashmen dhe té ardhmen.
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TETOR 2019 - GRATE DHE QEVERISJA E MIRE

EDI GUSIA: Barazia gjinore éshté parakusht

pér geverisje té miré

Njé diskutim i denjé pér graté dhe qeverisja e miré u
zhvillua Né sesionin e 10-té té Bisedimeve gjinore té BE-
sé&, qé& u mbajt né tetor. Pérfagésuesit e Agjencisé pér
Barazi Gjinore, Ministria e Pushtetit Lokal dhe OJQ-té v
pérfshiné né njé debat dy-orésh i pérgendruar né réndésiné
e zbatimit té Ligjit pér Barazi Gjinore né té gjitha sferat
e jetés. Né lidhje me procesin zgjedhor, u prekén kuotat
gjinore té pércaktuara né ligje. U diskutua kryesisht pér
vlerén e pérfshirjes sé grave né geverisje dhe sesi prania
e tyre éshté thelbé&sore pér ndértimin e institucioneve.
Pjesémarrésit gjithashtu theksuan nevojén pér pérfshirjen
e grave né proceset e politikés dhe vendimmarrjes brenda
administratés sé Kosovés, si né nivelin gendror ashtu edhe
né até lokal. Njé nga panelistet, Edi Gusia, Kryeshefe
Ekzekutive e Agjencisé sé Kosovés pér Barazi Gjinore, ndan
mé shumé pér lidhjen midis grave dhe geverisjes sé miré.

Cfaré mendoni se graté mund té sjellin né Qeverisje? A ekziston
ményraegruaspértéadministruarbrendaorganizataveqeveritare?
Barazia gjinore éshté parakusht pér geverisje té mirg, dhe ajo
arrihet duke siguruar pjesémarrje té barabarté té grave né jetén
publike-politike. Nése synojmé ndértimin e njé shoqérie té hapur
dhe demokratike, kjo nuk mund té arrihet nése nuk dégjojmé
zérin e grave, nése nuk shohim perspektivén e tyre pér ¢éshtjet e
ndértimit té shtetit dhe demokracisé né frymén e legjislacionit gé
garanton té drejtat themelore té njeriut - pjesémarrje e barabarté.
Graté né Kosové, pérkundér aftésive té tyre té jashtézakonshme
intelektuale, profesionale dhe shpirtérore, shpesh jané 1éné né
kufijté e vendimmarrjes, jo pér shkak té mungesés sé kapaciteteve
tétyre, por pérshkakté njé mentalitetisfidues me shumé stereotipe
gjinore gé i kané penguar ato té jené pjesé e vendimmarrjes ashtu
si¢ e meritojné. Gjeneratat e grave gé jané angazhuar né jetén
publike né té gjitha fushat, si dhe né politiké, mbartin brez pas
brezi kété energji krijuese té gruas kosovare, e cila me puné dhe
pérkushtim, krijon, menaxhon dhe ndérton té ardhmen. Edhe pse
ende pérballen me stereotipe té shumta gjinore, ato ia dalin ¢do
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dité me zotimet e tyre profesionale. Fitoret e tyre té vogla po
u hapin rrugén mijéra vajzave té reja, té cilat me angazhimin e
tyre, pasionin pér krijimin dhe vullnetin pér té sfiduar mentalitetin,
do té sjellin prosperitet, page dhe mirégenie né Kosové.

Si mendoni se kuotat po i ndihmojné graté né Kosové té pérparo
jné né pérfagésimin politik dhe si e shihni té& ardhmen? Cfaré
mendoni se duhet té ndryshojé qé¢ mé shumé gra té dalin né
zgjedhje né Kosové dhe qé graté té pérfagésohen né ményré té
barabarté?

Njé parakusht i réndésishém pér futjen e kuotave ishte gé
Kosova kishte dhe ka njé shoqgéri civile té gjallé dhe aktive né
fushén e barazisé gjinore. Né fillimin e ndértimit institucional
kemi pasur mbéshtetje té jashtézakonshme nga organizata
dhe misione ndérkombétare qé sollén pérvoja té viefshme
dhe mbéshtetén avancimin né axhendén e barazisé gjinore né
vend. Vlerat dhe parimet e barazisé gjinore, té cilat jané pjesé
pérbérése e Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés, si pjesé e njé
numri té konsiderueshém té konventave ndérkombétare pér té
drejtat e njeriut dhe baraziné gjinore - si CEDAW, demonstruan
gatishmériné pér njé kornizé té avancuar ligjore, e cili synon
té krijojé hapésirén pér veprim dhe respekt pér té drejtat e
barabarta té burrave dhe grave né Kosové. Miratimi i ligjit té paré
pér barazi gjinore ishte njé nga arritjet mé té médha té krijimit té
institucioneve demokratike, dhe mbaijtja e zgjedhjeve né frymén e
kétij ligji vértetoi se veprimi afirmativ éshté i domosdoshém pér té
sjellé piképamjen e grave né fokus né té ardhmen e vendit. Kuota
sollirezultate pozitive, ngainkurajimiigrave dhe vajzave pérté paré
politikén si fushé té interesit té tyre, ku ato mund té kontribuojné
shumé, si¢ kané béré gjaté gjithé historisg, por gjithashtu ka
sfiduar mentalitetin qé graté kishin mbetur jashté politikés. Né
dy raundet e fundit té zgjedhjeve mé shumé se gjysma e grave
deputete jané béré pjesé e Kuvendit me votat e tyre, dhe kjo éshté
arritjia mé e madhe e masés sé kuotés afirmative. Pér mé tepér,
nése kuota do té ishte zbatuar né térési, Kuvendi do té kishte
pérfagésim té barabarté té té dy gjinive né dy legjislaturat e fundit.

Pér cilén pjesé té Ligjit té Kosovés pér Barazi Gjinore ndiheni
mé krenare? Cilat dispozita jané mé té véshtira pér t'v zbatuar?
Pér njé periudhé té shkurtér kohore ne siinstitucione kemivendosur
njé mekanizém institucional pér baraziné gjinore né nivelin mé té
larté level té vendimmarrjes - Agjencia pér Barazi Gjinore brenda
Zyrés sé Kryeministrit, si¢ kérkohet nga Platforma e Pekinit, dhe

njé rrjet zyrtarésh pér barazi gjinore
né ministri dhe komuna. Ky éshté njé
model i avancuar, i cili tashmé shérben
si model né rajon dhe mé gjeré. Eshté e
vérteté se ky mekanizém gjinor sfidohet
vazhdimisht, por duhet té kemi parasysh
qé kérkon kohé dhe pérkushtim, themelimin
e njé modeli adekuat té monitorimit té
qgéndrueshém, mbéshtetje politike né ményré té
vazhdueshme pér té paré dhe vlerésuar, rezultatet
dhe mésimet e marra. Dhe ne kemi rezultate konkrete
né kété drejtim.: Hartimi i njé numri té konsiderueshém té
akteve ligjore gé fillojné nga dhuna né familje e deri te qasja
né shérbimet dhe kujdesin pér té mbijetuarit e dhunés seksuale
nga lufta, Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore 2020-2023, i
cili pas miratimit té tij do t'u shérbejé institucioneve, shogérisé
civile, partneréve ndérkombétaré dhe vendoré si platformé e
pérbashkét pune pér koordinim dhe veprim, korniza ligjore, dhe
mekanizmi gjinor sa i avancuar éshté po ag kompleks dhe preket
dhe sfidohet nga dinamika politike né vend, dhe mé gjeré, por mé
e réndésishmja éshté se praktika institucionale éshté e vendosur
dhe funksionon, dhe éshté e qarté gé zbatimi i késaj kornize ligjore
éshté parakusht pér sundimin e ligjit dhe ndértimin e pages.

Si njé nga graté e pakta me pozitén e drejtoreshés né
administratén e Kosovés, ¢faré do t'v rekomandonit grave té
tjera qé duan té ndjekin shembullin tuaj? Cfaré mendoni se duhet
té béjé geveria pér té pasur mé shumé gra qé aplikojné edhe pér
poste té niveleve mé té larta brenda administratés publike té
Kosovés dhe té kené sukses?

Qeveria dhe Kuvendi duhet té prezantojné mé shumé ligje
qé adresojné ¢éshtjen e personave me nevoja té veganta, me
qéllim zbatimin e tyre. Nése nuk kemi njé ligj t& duhur dhe té
zbatueshém pér personat me nevoja té veganta né Kosové, kéta
njeréz do té vazhdojné té pérballen me té njéjtat probleme. Té
gjitha problemet me me té cilat geveria duhet té merret duhet té
parashihen né ligj, né ményré gé té shohim ndryshime né planin
afatgjaté. Nése do té isha né njé pozicion vendimmarrés, uné do
té nxirrja njé ligj té veganté qé do té pérfshinte infrastrukturén,
tregun e punés dhe arsimin pér personat me nevoja té veganta,
si dhe njé fushaté shtetérore vjetore pér té rritur ndérgjegjésimin
dhe pér té promovuar integrimin dhe té drejtat e barabarta té
njerézve me nevoja té veganta brenda shogérisé.

Kampionét e barazisé gjinore né Ministriné e Pushtetit lokal - Administrata

Rozafa Ukimeraj éshté Sekretare e Pérgjithshme né Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal gé nga viti 2016.
Nén udhéhegjen e saj, barazia gjinore ka béré njé pérparim té géndrueshém brenda organizimit té ministrisé, si dhe
né nivelin e geverive dhe asambleve komunale, té cilat i mbikéqyré ministria. Me politika inkurajuese gé synojné té
béjné rekrutimin e grave né realitet, MAPL &shté sot ministria e vetme qé ka arritur pérfagésim 50% té grave dhe
nénkupton té gjitha nivelet e menaxhmentit t& mesém dhe menaxhmentit té larté.

Né& nivelin komunal, edhe pse 38 kryetarét e komunave jané burra, ka mé shumé gra né postin e drejtorit né
krahasim me geverité komunale té vitit 2013 (18,5%). Pér mé tepér, tri komuna, Drenasi, Kamenica dhe Killokoti
kané numér té barabarté té drejtoreve gra dhe burra, gjé gé asnjéheré mé paré nuk ka ndodhur. Po ashtu jané edhe
6 kryetare gra né Kuvendet Komunale.

Pér mé tepér, pér heré té paré, MAPL i kushtoi vémendje té veganté monitorimit té pérfaqésimit té& barabarté gjinor
té dy komisioneve té detyrueshme (dhe té vetmet me pagesé!) té Kuvendeve Komunale: Komisioni pér politiké
dhe financa dhe Komisioni pér komunitete. N& procesin e themelimit t& 78 komiteteve né té gjitha komunat pas
zgjedhjeve té vitit 2017, 31 vendime u kthyen pér rishqyrtim nga MAPL pér té siguruar pérputhjen e tyre me Ligjin
pér Barazi Gjinore, i cili parasheh pérfagésim té barabarté pér secilén gjini. 25 vendime mé pas u shqyrtuan dhe
u zbatuan, por 6 komunat gé nuk ishin né pérputhje iu referuan Ministrisé sé Drejtésisg€, né ményré qé gjykata
kompetente té merrej me té. Ky ishte njé vendim pionier pasi ishte hera e paré qé Ligji pér Barazi Gjinore shérbeu
si bazé pér té censuruar vendimet e komunave né kundérshtim me baraziné gjinore.
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NENTOR 2019 - DHUNA ME BAZE GJINORE

TIJANA SIMIC: Dhuna me bazé gjinore éshté ¢éshtje
sistemike qé kérkon njé qasje sistematike

Pérpara fushatés 16-ditore té aktivizmit pér t'i dhéné fund
dhunés ndaj grave, mé 19 néntor, u mbajt sesioni i 11-té
Bisedimet Gjinore té BE-sé me temén "Dhuna me bazé
gjinore” né Shtépiné e Evropés né Mitrovicén e Veriut.
Shefja e Zyrés sé BE-sé né Kosové dhe Pérfaqésuesja
Speciale e BE-s& ambasadorja Nataliya Apostolova
mbajti fjalén e hapjes, duke theksuar nevojén qé té gjithé
té kontribuojné pér t'i dhéné fund dhunés ndaj grave dhe
pérsériti se barazia gjinore éshté njé vleré themelore e
Bashkimit Evropian. Ministri né largim i Pushtetit Lokal
shpjegoi planet e komunave veriore pér té hapur njé
shtépi té sigurt pér viktimat e dhunés me bazé gjinore me
pérfshirjen e pérfaqésuesve té OJQ-ve. U arrit pajtimi qé
institucionet publike dhe organizatat e shoqérisé civile
té kené njé rol té luajné né luftén kundér dhunés dhe té
mbrojné viktimat e dhunés me bazé gjinore. Pjesémarrésit
falénderuan BE-né pér sigurimin e njé platforme pér
komunitetin pér té debatuar.

Né kété intervisté, Tijana Simic, aktiviste pér té drejtat e
grave nga Mitrovica e Veriut diskuton nevojén e zbatimit
té standardeve ndérkombétare dhe praktikave mé té
mira pér mbrojtjen e viktimave té dhunés me bazé gjinore.

Sa e ndryshme éshté té jesh grua né Kosové nga té genurit burré?
Stereotipet e asaj gé pritet nga graté e reja né Kosové jané akoma
njé realitet - a po ndryshojné gjérat?

Pérkundér ligjeve gjithépérfshirése, pozicioni i gruas sé shtypur né
shogériné kosovare éshté i dukshém pérmes shkallés sé larté té
trafikimit té seksit, statusit té dobét ekonomik té grave, si dhe
dhunés me bazé gjinore dhe né familje. Graté né Kosové kané mé
pak mundésisesa burrat. Ato kané mé pak té ngjaré té trashégojné
proné sesa burrat, té zotérojné njé biznes ose té ngjiten né shkallét
sociale. Shogéria kosovare éshté e rrénjosur thellé né normat
tradicionale gjinore. Graté gé punojné pritet té kujdesen edhe pér
punét e shtépisg, pavarésisht nése jané té martuara apo jetojné
né shtépiné e prindérve. Pra, ato duhet té punojné dy heré mé
shumé dhe fitojné mé pak. Ato gé ngjiten mé lart sesa shumica
e grave pérfundimisht godasin tavanin e gelqté, pavarésisht
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aftésive té tyre arsimore dhe profesionale. Sidogoftg, éshté
vérejtur se ka pasur pérparim. Shembulli mé i miré i njé zhvillimi
té tillé éshté pérgindja e votave gé kandidatja pér kryeministre
Znj. Vjosa Osmani mori né zgjedhjet e kaluara. Vetém 20 vjet mé
paré, ishte e paimagjinueshme té kesh njé drejtuese femér me njé
mbéshtetje té tillé nga gytetarét e Kosovés. Ky éshté pérparim;
sidoqoftg, njé ose dy shembuj té grave té suksesshme nuk duhet
té interpretohen si mundési té barabarta midis burrave dhe grave.

Dhuna me bazé gjinore éshté njé fenomen shqetésues i cili
kryesisht nuk raportohet né Kosové, me gjithé ndryshimet e fundit
institucionale dhe legjislative. Teknologjité e reja dhe realitetet
sociale kané sjellé forma té& ndryshme té& abuzimit seksual dhe
shfrytézimit, trafikimit, etj. Cfaré tjetér mund té béhet pér té
rritur ndérgjegjésimin né mesin e té rinjve? A jané burrat e rinj dhe
graté e reja né Kosové té gatshém ta ndryshojné até realitet?
Pér shkak té normave tradicionale gjinore té rrénjosura, dhuna
me bazé gjinore éshté akoma e pranueshme shogérore. Dhuna
né familje éshté forma mé e pérhapur e dhunés me bazé gjinore
né Kosové, dhe ende perceptohet si ¢éshtje familjare né shogéri.
Sidoqofté, té rinjté kané mé shumé té ngjaré té njohin njé dhuné
té tillé sesa gjyshet apo madje nénat e tyre né até moshé. Dhuna
raportohet shumé pak pér shkak té mungesés sé besimit né
institucione. Ne kemi nevojé pér njé sistem gé do t'i pérgjigjet
dhunés sé tillé né ményré adekuate. Legjislacioni éshté ndryshuar
kohét e fundit pér té pérfshiré forma té tjera té dhunés.
Prandaj, ndérgjegjésimi i institucioneve dhe publikut té gjeré
pér trafikimin, ngacmimin seksual, ngacmimin gjinor, martesat
e aranzhuara dhe diskriminimin gjinor éshté i domosdoshém.
Shérbimet e pérgjithshme (p.sh. policia, prokuroria, gjykata,
shérbimet e mirégenies sociale dhe spitalet) kané nevojé pér
seanca té trajnimit té vazhdueshém dhe ofruesit e shérbimeve
té specializuara (p.sh. OJQ té udhéhequra nga graté) kané
nevojé pér mbéshtetje efektive nga shteti dhe vetégeverisja
lokale. Eshté thelbésore té dallohen rolet e shtetit, autoriteteve
lokale, institucioneve dhe organizatave té udhéhequra nga graté
né luftén kundér dhunés me bazé gjinore, sipas Konventés sé
Stambollit. Kjo éshté ményra

A ballafagohen graté nga komunitetet pakicé me mé shumé
véshtirési sesa graté e tjera né lidhje me mbrojtjen nga dhuna me
bazé gjinore né Kosové?

duhet té trajtohen né té njéjtén kohé né familje, shkolla,
institucione fetare, media dhe institucione té tjera sociale dhe

qeveritare. Ligjet pérkatése duhet
té jené né pérputhje me Konventén.
Duhet té keté po ashtu njé mekanizém
efektiv té llogaridhénies geveritare dhe
institucionale pér shkeljet e té drejtave
té njeriut, si¢ éshté Avokati i Popullit pér
baza gjinore dhe dhuné né familje. Pér mé
tepér, ofruesit e shérbimeve té pérgjithshme
duhet té marrin trajnime té vazhdueshme. Pér
mé tepér, ofruesit e shérbimeve té specializuara
(OJQ té udhéhequra nga graté) duhet té njihen dhe
mbéshteten si njé lidhje themelore né zinxhirin pér té
luftuar dhunén me bazé gjinore dhe né familje né nivelin
qgendror dhe lokal..

A ballafagohen graté nga komunitetet pakicé me mé shumé
véshtirési sesa graté e tjera né lidhje me mbrojtjen nga dhuna me
bazé gjinore né Kosové?

Ndérlidhja e vegorive njerézore éshté fenomen gé prek té gjitha
shoqérité, si ato té zhvilluara ashtu edhe ato né zhvillim. Kosova
éshté njé rast specifik pér shkak té gjendjes pas konfliktit, por
edhe pér shkak té situatés sé ndjeshme politike. Né pérgjithési,
shkalla e dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né familje éshté
e larté né mesin e té gjitha grupeve etnike, dhe ka mungesé
té shérbimeve té pérshtatshme nga ofruesit e shérbimeve té
pérgjithshme, si dhe ka mungesé té financimit té shérbimeve
té specializuara nga geverité gendrore dhe lokale. Sidogoftg,
ndérlidhja e vegorive njerézore prek graté pakicé né njé masé mé
té madhe. Pér shembull kemi pasur raste kur graté serbe nuk
kané mundur té paraqgesin kérkesén pér divorc ose kujdestari, ose
nuk mund té vizitojné fémijét e tyre sepse ato jané martuar dhe
kané lindur né sistemin serb pas vitit 1999. Gjithashtu, kur policét
serbé u integruan né sistemin e Kosovés, pérgindja e grave police
né komunat e banuara kryesisht me serbé ra ndjeshém. Prandaj,
graté né ato komuna tani kané mé pak té ngjaré té marrin
mbéshtetje nga njé police femér kur raportojné dhuné né familje,
gjinore ose seksuale. Pér mé tepér, graté rome jané historikisht
grupi mé i margjinalizuar shogéror né Kosové. Njé margjinalizim
i tillé ka guar né mé pak mundési arsimore dhe punésimi, nivele
té larta té dhunés me bazé gjinore dhe familjare, martesa té
hershme dhe té aranzhuara, si dhe trafikim té anétaréve té
familjes.

ndaj dhunés ndaj grave.

UN WOMEN, njé partner i besueshém i BE-sé& né Kosové

UN WOMEN é&shté njé nga partnerét mé té besueshém té BE-sé né Kosové. Udhéhequr nga drejtoresha Vlora Nushi,
e cila pérkundér orarit té saj té ngarkuar gjeti kohé pér té marré pjesé né shumé bisedime gjinore té BE-sé. Agjencia
luan njé rol té gmuar né vénien né dukje té pabarazive gjinore né Kosové, duke kontribuar késhtu né transformimin e
stereotipeve dhe perceptimeve. Edhe né kété vit nuk pati ndonjé pérjashtim. Grupi i Sigurisé dhe Gjinisé (SGG), njé
grup shumé-palésh, i kryesuar nga UN WOMEN i cili bashkon partneré kombétaré dhe ndérkombétaré, ka organizuar
mé shumé se 100 aktivitete dhe veprime me rastin e 16 ditéve té Aktivizimit kundér dhunés ndaj grave, pérfshiré kétu
ndrigimin mbresélénés me ngjyré portokalli té thesarit té njohur arkitektonik té Kosovés, Bibliotekés Kombétare.

Programi rajonal i financuar nga BE ‘Normat zbatuese, ndryshimi i mendjeve) i cili synon t'i japé fund diskriminimit
me bazé gjinore dhe dhunés ndaj grave né Ballkanin Peréndimor dhe Turgi (me njé buxhet té pérgjithshém prej
5,681,220,39) éshté zbatuar me sukses nga UN WOMEN né Kosové pér tri vitet e fundit. Duke u pérgendruar né
grupet mé té margjinalizuara té grave, programi po kontribuon né avancimin e aftésive té organizatave té grave pér
t'i mbajtur geverité pérgjegjése, pér té avokuar pér zbatim efektiv dhe pér monitorimin e parandalimit dhe reagimit

Pérmes programit, puna e UN WOMEN ka gené thelbésore pér ngritjen dhe konsolidimin e Zyrés sé Koordinimit Kombétar pér Dhunén né Familje, krijimin e
njé baze té integruar té té dhénave pér rastet e dhunés né familje dhe nénshkrimin e Memorandumit té Mirékuptimit me institucionin kosovar pér mbrojtjen,
parandalimin dhe reagimin ndaj dhunés, si dhe pér gasjen né shérbime gjithépérfshirése, multi-sektoriale pér té mbijetuarit.
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DHJETOR 2019 - FEJA PER PAQE

URCPE
HISE

MIMOZA GAVRANI: Nése aplikojmé politika mbéshtetése
drejt fuqizimit té grave, ne do té fitojmé né shumé aspekte

"Bisedime Gjinore té BE-sé&' mbi fené pér page u mbajt né 12
dhjetor 2019, duke shénuar té 12-tén dhe té fundit né seriné e
Bisedimeve Gjinore té BE-sé gjaté vitit 2019. Pérfaqésuesit e
grupeve té ndryshme fetare né Kosové, pérfshiré Bashkésiné
Islame dhe Kishén Katolike, ndér té tjera morén pjesé né
njé tryezé té rrumbullakét frytdhénése. Pérfaqésues nga
komunitete té ndryshme té Kosovés gjithashtu ishin té
pranishém. Diskutimet trajtuan rolin e grave né feté e
ndryshme monoteiste té pranishme né Kosové. U theksua
fugia e grave si paqebérése dhe ndérmjetése né kohé
nevoje.

U diskutua gjithashtu roli i prijésve fetaré né procesin e pages
dhe pajtimit.

Pjesémarrésit u pajtuan gé pérkundér historisé mé té re, né
Kosové, té gjitha grupet fetare kané bashkéjetuar sé bashku
pér shumé vite.

Mimoza Gavrani, drejtoreshé né Grupin e Kosovés pér Avokim
- GKA, njé nga pjesémarréset, ndan historiné e saj me ne.
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Sipas jush, ¢faré roli luajné graté sot né Kosové pér sa i pérket
bashkéjetesés fetare dhe bashkésive fetare?

Uné jam rritur si muslimane moderne, ku gjyshi im dhe
prindérit e mi menduan se jam falénderuese pér até gé kemi:
Jini mirénjohés pér até gé keni; né fund do té keni mé shumé.
Nése pérgendroheni né ato & nuk keni, kurré nuk do té keni
mjaftueshém. Me njé qasje liberale ndaj fesg, besoj se éshté e
réndésishme té kesh qasje té barabarté dhe gjithépérfshirje,
veganérisht pér graté e té gjitha komuniteteve. Por, ajo (uné)
thoté gé graté dhe vajzat né komunitete duhet té fugizohen,
vecanérisht né sjelljen e pages si njé platformé dialogu, duhet té
jeni té pérgatitur dhe té ditur para se té filloni njé sfidé té tillg, té
jeni té suksesshme dhe jo vetém té merrni pjesé, por gjithashtu
té jemi krijues té ndryshimeve kur béhet fjalé pér proceset e
vendimmarrjes, atéheré mund ta quajmé kété NDRYSHIM.

Cfaré béni si GAK pér té promovuar fené dhe pagen né Kosové?|
Uné kam gené anétare aktive e shoqgérisé civile pér 14 vjet dhe
lobuese pér té drejtat e njeriut dhe té drejtat e grave né veganti.
Grupi i Kosovés pér Avokim GKA éshté grup i mendimit gé synon
té avokojé pér qytetariné aktive, duke monitoruar politikat lokale
dhe gendrore pér pozitén e komuniteteve romé, ashkali dhe
egjiptian népérmijet hulumtimit, analizés dhe pranisé sé medieve.
Gavrani éshté autore dhe krijuese dhe né vitin 2017 ka krijuar
programin televiziv, "Mimoza", i cili transmetohet né televizionin
publik té Kosovés - RTK, dhe paraqget idené e aplikimit té medieve
si mjet pér té rritur ndérgjegjésimin pér temat e ndikimit shoqéror
né Kosové. Ky éshté njé program unik i iniciuar dhe menaxhuar
nga njé grua minoritare né rajonin e Ballkanit. Me té gjitha
elementet e profilit té lartpérmendur, Gavrani synon té hapé
rrugén pér graté e tjera dhe té tregojé vlerén e profesionalizmit

qé do té luajé njé rol thelbésor né
inkuadrimin e zhvillimeve té métejshme
si njé figuré unike dhe né pérmirésimin e
potencialit té barazisé gjinore né Ballkan.

A mendoni se graté mund té shprehin lirisht
besimet e tyre fetare né Kosové, graté e
té gjitha besimeve dhe prejardhjeve fetare?
Yes. Kosovo is a new and growing country, ready
to learn and move forward. It has also proved
acceptance, embracement and tolerance in religious
beliefs.

Who are the women leaders, theologians and activists in existing
religious communities in Kosovo?

Mendoj se nése aplikojmé politika mbéshtetése drejt fugizimit
té grave, ne do té fitojmé né shumé aspekte. Nuk dua té them
vetém mundési té barabarta, pér shembull, vetém né aplikimin
pér njé vend pune. Nése shteti dhe shogéria kané investuar
vetém né burra dhe familja ka investuar né burra, kjo nuk éshté
ashtu si¢ duhet. Uné synoj té vazhdoj té punoj shumé pér té
luftuar pér qasjen e grave né arsim, pér graté nga fshati, té
mbijetuarat e dhunés seksuale - ka pasur disa padrejtési historike
ndaj grave né Kosové, té cilat dua t'i adresoj drejtpérdrejt.

A duhet gé graté dhe vajzat té jené mé té integruara né dialogun
ndérfetar né Kosové?

Absolutisht, pér té dy gjinité éshté e réndésishme té mbéshteten
gjeneratat pér rritjen dhe lehtésimin e klimés sé thyerjes sé
barrierave kulturore, etnike dhe politike.

Kostandinopojé.

Grupet fetare bashkéjetojné dhe e manifestojné até me kénaqési né Kosové

Tri fe - ajo islame, ortodokse dhe katolike, bashkéjetojné prej kohésh né Kosové. Prej vitesh, né kété shoqéri kéta fetaré
dhe predikuesit e tyre jetojné dhe manifestohen lirshém.

Kushtetuta pércakton Kosovén si shtet sekular gé éshté neutral né ¢éshtjet e besimeve fetare dhe ku té gjithé jané
té barabarté para ligjit dhe garantohet liria pér besim, ndérgjegje dhe fe. Ligji pércakton se nuk ka fe zyrtare, por
rendit pesé bashkési fetare “tradicionale”: Myslimang, ortodoks serbé, katoliké, hebrenj dhe protestanté ungjilloré.
Ligji parasheh mbrojtje dhe pérfitime shtesé pér kéto pesé grupe, pérfshiré tatimet mé té uléta.

Sipas studimit té Qendrés sé Pew Research Center té vitit 2015, né vitin 2010 Kosova kishte 93.8% myslimané dhe
61% té krishterg; té gjitha grupet e tjera fetare dhe té pa anétarésuar kishte mé pak se 1%.

Njé pjesé e konsiderueshme e myslimanéve jané vetém nominalisht té tillé; shumé nuk frekuentojné rregullisht
shérbimet né xhami, megjithése agjérimi pér ramazan praktikohet gjerésisht.

Krishterimi mbase arriti né Kosové né shekullin e 5-té pasi Perandoria Romake gradualisht u nda né lindjen greke
dhe peréndimin latin. Kosova u bé pjesé e késaj té fundit, e njohur si Perandoria Bizantine, dhe késhtu ra né sferén e Kishés Ortodokse me gendér né

Popullsia serbe éshté kryesisht ortodokse, dhe kryesisht éshté e pérgendruar né veri té Kosovés, megjithése disa enklava ekzistojné né pjesét tjera.
Komunitetet katolike shqiptare kryesisht jané té pérgendruara né Gjakové, Prizren, Kliné dhe disa fshatra afér Pejés dhe Vitisé (shiko Laramans). Katolikét
qé flasin né gjuhén sllave zakonisht e quajné veten Janjevci ose kroatét e Kosovés. Myslimanét gé flasin gjuhé sllave né jug té Kosovés njihen si popull goran.

Prania e peshkopéve ortodoksé serbé né Lipjan dhe Prizren u regjistrua pér heré té paré né shekullin e 10-té.
Katedralja e Shén Néné Terezés, Kisha kryesore Katolike Romake e Kosovés, ka njé pamije té bukur dhe gjendet né gendér té Prishtinés - kryeqyteti i Kosovés.
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Graté né BE: Rréfimi pérparimtar gé ato ndajné mbi
Baraziné Gjinore dhe Fuqizimin e Grave

Graté e forta gé kané punuar ose jané ende duke punuar né institucionet e BE-
sé thoné fjalén e tyre né lidhje me baraziné gjinore dhe fugizimin e grave
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"Kuptova gé té genit relativisht e re dhe grua pérputhet me dy elemente
paragjykimi, té cilat jané jashtézakonisht té véshtira pér t'u pérballuar

nése kombinohen sé bashku. Uné mendoj se graté né pushtet e kané kété
pérgjegjési té paré dhe té gjitha ne kemi kété pérgjegjési té paré pér té gené
njé model roli pér vajzat dhe graté e reja né mbaré botén, duke u théné atyre
se nése njé burré mund ta béjé kété, mund ta béni edhe ju, gofté

lojtar futbolli, regjisor filmi, drejtor ekzekutiv i njé ndérmarrje, ministér i
mbrojtjes, president. Qielli éshté kufiri. Nése njé burré mund ta béjé kéte, me
siguri mund ta bésh edhe ti até; Uné nuk them mé miré se ai, por ju mund ta
béni até té paktén sic mund ta béjé njé burre”

Federica Mogherini
Ish-Pérfagésuese e Larté e BE-sé / Nénkryetare e Komisionit té BE-sé

"Eshté e réndésishme té mos shihni graté kryesisht ose vetém si néna, si¢ béhet
shpesh.

Barazia gjinore duhet té arrihet me arsim dhe ligj. Thjesht kérkimi pér
vullnetarizém dhe vullnet té miré nuk ka dhéné ende ndonjé rezultat.”

Ska Keller
Deputete e Parlamentit Evropian, Aleanca 90/Té Gjelbrit

"Qé nga viti 1958, ka pasur 183 Komisioneré. Vetém 35 ishin femra. Kjo éshté
mé pak se 20%. Ne pérfagésojmé gjysmeén e popullatés. Duam pjesén toné gé
na takon.

Uné jam [kandidate] duke iu falénderuar té gjitha atyre grave gé kané thyer
barrierat dhe traditat. Uné jam kétu falé atyre gé ndértuan njé Evropé pageje,
njé Evropé té bashkuar, njé Evropé vlerash”

Ursula von der Leyen
Presidente e Komisionit Evropian




"Graté jané po aq luftétare té mira, jemi té guximshme, mbrojtése kur éshté e
nevojshme, jemi kokéforté, déshirojmé té déshmojmé se ¢faré mund té béjmé
dhe se kemi té drejté. Por me zérat dhe feminitetin tonég, ne nuk e shtyjmé
veten drejt né mur né té njéjtén ményré si¢ béjné burrat. Uné me té vérteté
shpresoj qé, si shoqéri, t& mund té kapércejmé paragjykimet kundér grave té
suksesshme né pozita udhéhegjeje"”

Tanja Fajon
Deputete e Parlamentit Evropian, Social demokrate

"Té gjitha graté rrezikojné dhunén né njé piké té jetés sé tyre, qofté né shtépi,
puné, shkollé apo hapésira publike. Ende kjo mbetet temé tabu. Kjo kérkonte
njé pérpjekje té pérkushtuar, késhtu qé kam cilésuar vitin 2017 'Viti i Veprimeve
té Fokusuara pér Luftimin e Dhunés ndaj Grave.! Kjo ka synuar edukimin dhe
rritjen e vetédijes, té inkurajojé bashképunimin kombétar dhe ndérkufitar dhe
té béjé njé ndikim konkret pérmes financimit té projekteve né nivelin bazik
Véra Jourova

Nénkryetare pér Vlerat dhe Transparencén né Komisionin Evropia

"Eshté dicka normale té jesh ndryshe. Nuk do ta fsheh faktin qé jam
homoseksuale, sepse dua té jetoj njé jeté té liré nga frika dhe rreziku i
shantazhit. Dukshméria, aktivizmi dhe puna ime kané fuqizuar shumé njeréz
njé homoseksuale por edhe persona homoseksual, biseksual, transgjinor,
interseksual. Dukshméria (dhe barazia ligjore) zvogélojné frikén

Ulrike Lunacek
Ish-anétare e Partisé sé Gjelbér/Aleanca e Liré Evropiane né Parlamentin
Evropian nga 2009 deri né 2017. Ish raportuese pér Kosovén
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"Madeleine Albright dikur thoshte se éshté njé vend i veganté né ferr pér graté
gé nuk i mbéshtesin graté. Besoj se kjo vlen edhe pér burrat. Né njé vend ku
isha duke shérbyer si ambasadore e BE-sg, shkova pér té paré té gjithé liderét
e té gjitha partive para zgjedhjeve parlamentare. Té gjithé burra. Dhe i pyeta
se sa gra do té futnin né listat e kandidatéve té tyre. Pérgjigja standarde ishte:
ka shumé té ngjaré - ‘asnjé’. Kur pyeta “pse” ata thoshin: 'Pérndryshe, ne do t'i
humbim zgjedhjet’ Kjo ishte pothuajse dhjeté vjet mé paré. Por pér fat té keq,
éshté e vérteté gé graté né politiké ose né pozicione té tjera vendimmarrése
ende nuk e kané vendin e tyre té duhur. Jam krenare gé Presidentja joné e re

e Komisionit Evropian, Ursula von der Leyen u ka kérkuar lideréve evropiané té
dalin me kandidate gra. Ajo i béri té gjithé té mendojné dy heré dhe té veprojné
mé shumé. Kjo éshté ajo gé nevojitet”

Angelina Eichhorst

Ushtruese e detyrés sé MD pér Evropé Qendrore dhe Azi, DMD/Drejtoreshé
pér Evropén Peréndimore, Ballkanin Peréndimor, Turginé | Shérbimi Evropian i
Veprimit té Jashtém

"Né vitin e Bashkimit Evropian pér t'i dhéné fund dhunés ndaj grave, Komisioni
Evropian éshté i lumtur gé éshté né partneritet me UN Women pér té forcuar
pérpjekjet pér t'i dhéné fund dhunés ndaj grave né vendet e Ballkanit Peréndimor
dhe Turgi. Ne do té punojmé sé bashku pér té mbéshtetur geverité kombétare dhe
shogériné civile, pér té pérshpejtuar mbrojtjen, parandalimin dhe reagimin ndaj
dhunés ndaj grave”

Genoveva Ruiz Calavera
Drejtoreshé pér Ballkanin Peréndimor né Drejtoriné e Pérgjithshme pér Politikén e
Fqginjésisé Evropiane dhe Negociatat e Zgjerimit té Komisionit Evropian

"“Nuk ka asnjé ményré pér ndonjé shoqéri té pérparojé pa e shfrytézuar
talentin e té gjithé njerézve té saqj - burra dhe gra. Eshté shumé e thjeshté, nése
injoroni njé pjesé té aftésive tuaja, do té dilni t& mangét sa u pérket arritjeve
ekonomike"

Kristalina Georgieva
Drejtoreshé Menaxhuese e Fondit Monetar Ndérkombétar
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"Uné mendoj se problemi, né njé masé shumé té madhe, éshté se graté pritet
té jené burra. Kur hasni né ashpérsi tek udhéheqéset femra, kjo éshté pér shkak
se ka shumé pak prej tyre dhe ato me té vérteté duhet té punojné pér té, né
njé ményré shumé stereotipe mashkullore. Uné mendoj se mund té keté njé
dhuraté té vérteté pér gjeneratén, pér té gjithé fémijét qé lindin tani - té kené
njé lidhje mé té ngushté me baballarét e tyre, sepse éshté akoma rasti qé né
shumé familje, gruaja éshté kujdestarja kryesore. Kjo nuk do té thoté qé babai
duhet té jeté néna, por nése do té kishin mundésiné té kalonin mé shumé kohé
me fémijét, ata padyshim qé do té zhvillonin njé marrédhénie tjetér. Kjo do té
lejonte qé graté té ishin mé shumé "“né puné", té thuash, sepse do té kesh edhe
njé ndarje té ndryshme té punés né shtépi”

Margrethe Vestager
Nénkryetare Ekzekutive e Komisionit Evropian pér njé
Evropé té pérshtatshme pér Epokén Dixhitale (Konkurrenca)

"Si udhéhegése, ne duhet té krijojmé kushte qé lejojné stafin toné&, qofshin
burra ose gra, té zhvillojné potencialin e tyre té ploté dhe té arrijné géllimet

e tyre té karrierés. Arritja e barazisé gjinore kérkon mé shumé sesa forcim

i rekrutimit té grave; ne duhet té inkurajojmé anétaret tona té stafit qé té
ndérmarrin hapat e nevojshém pér té pérparuar né karrierén e tyre. Roli yné
éshté té nxisim ndryshimin kulturor né organizatat tona dhe té sigurohemi qé
politikat tona té brendshme mbrojné larminé toné"

Catherine de Bolle
Drejtoreshé Ekzekutive, Europol

“If women can enjoy a more secure right to land, they can improve their
ability to exercise both ‘voice' and ‘choice’ in decisions that affect the use and
control of their own land and/or community land. Meaningful participation
must, however, go beyond women's simple presence at meetings: meaningful
participation includes women having both the space and knowledge to speak
safely and the confidence and capacity to defend their rights. The more
women are informed of their rights, the more they are able to participate”

Mara MARINAKI
Késhilltare e Larté Gjinore. Shérbimi Evropian pér Veprim té Jashtém (EEAS)
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Graté né politiké - besimi, ndikimi dhe udhéhegja efektive. Njézet
e shtaté gra jané frymézuar pér té udhéhequr dhe pér té ndikuar
né politikén e Kosovés. Secila prej tyre ka digka pér té théné.

Qeverité jané pérgjegjése gé té sigurojné gé grave t'u
jepet mundésia té marrin pjesé né ményré té barabarté
né té gjitha nivelet e vendimmarrjes dhe gé institucionet
té reflektojné njé shuméllojshméri té njerézve dhe
komuniteteve gé ata pérfagésojné. Nevoja e fugizimit té
grave dhe rritjes sé pjesémarrjes sé tyre né vendimmarrje
éshté paraparé né Konventén pér Eliminimin e té Gjitha
Formave té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW) té
miratuar nga Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve té
Bashkuara né 1979.

"...do t'u sigurojé grave, né kushte té barabarta me
burrat, té drejtén pér té marré pjesé né formulimin e
politikés sé geverisé dhe zbatimin e saj, si dhe t& mbajné
poste publike dhe té kryejné té gjitha funksionet publike
né té gjitha nivelet e geverisé ... "Konventa pér eliminimin
e té gjitha formave té diskriminimi ndaj grave (CEDAW)

Bashkimi Evropian (BE) ka njé séré politikash né fuqi
gé mbéshtesin angazhimin politik dhe gytetar té grave,
pér té promovuar graté né vendimmarrje dhe pér t'i
dhéné fund pérfagésimit jo té ploté té grave. Raporti
Pietikainen i Parlamentit Evropian fton institucionet e BE-
sé (Késhillin, Komisionin) dhe geverité kombétare té BE-
sé té hartojné dhe zbatojné politika efektive té barazisé
gjinore dhe strategji té shuméanshme pér té arritur
barazi né pjesémarrje né vendimmarrje politike dhe

udhéhegje né té gjitha nivelet, dhe mirépritje té kuotave
gjinore pér zgjedhjet. Politika té tjera, si¢ éshté angazhimi
Strategjik i Komisionit pér baraziné gjinore 2016-2019,
pérmendin gjithashtu nevojén pér té pérmirésuar
baraziné gjinore né vendimmarrjen politike dhe pér té
vazhduar té inkurajojné dhe mbéshtesin aktivitetet e
qgeverisé kombétare duke promovuar baraziné gjinore
né pozicionet e vendimmarrjes politike dhe publike. Né
Kosoveé, pjesémarrja e grave né vendimmarrje vazhdon té
jeté e ulét, pavarésisht reformés ligjore dhe institucionale
né Kosové vitet e fundit. Ligji Nr. 05/L -020 pér Baraziné
Gijinore, neni 6, pika 8, thoté se "pérfagésimi i barabarté
gjinor né té gjitha organet legjislative, ekzekutive dhe
gjyqgésore dhe institucionet e tjera publike arrihet kur té
sigurohet njé pérfagésim minimal i pesédhjeté pérqind
(50%) pér secilén gjini, pérfshiré organet e tyre drejtuese
dhe vendimmarrése”. Sidoqofté, as institucionet gendrore
dhe as atolokale nuk e zbatojné plotésisht Ligjin pér Barazi
Gijinore (LBG;j). Vlerat tradicionale, dhuna me bazé gjinore,
pérjashtimi social, diskriminimi, varféria, pjesémarrja e
ulét e grave né vendimmarrje, pjesémarrja e ulét e grave
né fuginé punétore, qasja shumé e kufizuar né prona
dhe burime ekonomike jané disa nga faktorét kryesoré
gé démtojné baraziné gjinore de fakto né Kosové, duke
rezultuar ndér té tjera, me pjesémarrje té ulét té grave
né jetén politike nga ku do té ishin né gjendje té adresojné
disa nga ¢éshtjet mé té ngutshme pér shogériné.

Né Analizén Gjinore 2018 [1] thuhet: Qeverisja dhe Demokracia

- Graté, pérfshiré graté e pakicave etnike, mbeten té
nén pérfagésuara si zyrtare té zgjedhura né asambleté
komunale (35%) dhe parlament (32%); si shérbyese civile
né pozicione té larta vendimmarrése né nivelin komunal
(20%) dhe né nivel kombétar (27%); né postet politike si
kryetare té partive, ministre (2 nga 21) dhe kryetare té
komunave (O nga 38); dhe né dialog dhe negociata.

-Buxhetimi i pérgjegjshém gjinor (BPGj) nuk éshté ende
i institucionalizuar plotésisht, me gjithé pérmirésimet,
si¢c éshté pérmendja e rregullt e BPGj-sé né garkoret e
buxhetit, paraqitja e té dhénave té ndara gjinore nga

disa ministri dhe komunat dhe disa zyrtaré gé kané
pérmirésuar njohurité pér BPGj vitet e fundit. Si¢ u
pérmend mé lart, pavarésisht nga ndryshimet dhe masat
institucionale tashmé té pranuara, situata aktuale e
barazisé gjinore éshté mé shumé de jure sesa de fakto. Né
pérgjithési, graté e Kosovés pérballen me njé séré sfidash
unike kur pérparojné né pozita té larta politike, duke
pérfshiré paragjykime té pavetédijshme, njé mungesé té
modeleve té rolit, dhe njé grup kolegesh numiri i té cilave
vazhdimisht zvogélohet sa mé té moshuara gé béhen.
Kéto mund ta béjné pérpjekjen pér né krye si té vetme
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dhe me zhgénjim. Nén-pérfagésimi i grave né politiké
pérbén njé deficit serioz demokratik né Kosovg, i cili
minon legjitimitetin e sistemit bashkékohor demokratik
dhe shkel té drejtat e njeriut. Demokracia e barazisé dhe
promovimi i grave né pozicionet vendimmarrése jané
fusha té réndésishme veprimi pér PSBE-né. Demokracia
e barazisé nénkupton pérfagésimin e barabarté té grave
dhe burrave né pozicionet vendimmarrése. Ajo shkon njé
hap mé larg se kuotat pasi bazohet né idené se graté nuk
jané pakicé: ato pérfagésojné mé shumé se gjysmén e
njerézimit - si dimension sasior - dhe njé nga pérbérésit e
tij - si dimension cilésor.

Objektivi i projektit

Rritja e pjesémarrjes sé grave né jetén publike dhe
politike éshté njé element kryesor pér zhvillimin dhe
demokratizimin e njé vendi. Graté pérbégjné gjysmén
e popullsisé, dhe pjesémarrja e balancuar e grave dhe
burrave né vendimmarrjen politike dhe publike éshté
pércaktues i njé funksionimi mé té miré té njé shogérie
demokratike. Mbéshtetja, rritja dhe zhvillimi jané
thelbésore pér té gjithé udhéheqgésit, por dallimet gjinore
krijojné sfida unike pér graté, p.sh.

1. Vetébesimi: graté - pér disa arsye mjaft racionale -
kané mé shumé dyshime gé ta vejné veten né kandidim
pér zgjedhje

2. Pérzgjedhja e kandidatéve: pasi graté té pranojné té
kandidojng, éshté shpesh e véshtiré pér ato té marrin
njé vend mé té zgjedhshém né listén e zgjedhjeve.

3. Kultura: politika éshté njé boté pér burra. Seksizmi
éshté i papérmbajtshém dhe ka kércénime té jashtme
- graté - shpesh nuk jané té miréseardhura.

4. Paraja: kur graté kandidojné pér zgjedhje, fushatat e
tyre shpesh marrin mé pak fonde se sa homologét e
tyre meshkuj

5.Kujdesi pér fémijét: graté kalojné shumé mé tepér kohé
né kujdesin e fémijéve né krahasim me burrat

Kjo iniciativé ndérton aftési dhe mendje pér té pasur
sukses dhe krijon njé platformé gé pjesémarréset té
angazhohen me njé rriet kolegesh dhe mentorésh né
nivel mé té larté. Pjesémarrésit zhvillojné besim, ndikim
dhe strategji efektive té udhéhegjes. Sé pari, u mbajt njé
trajnim pesé-ditor pér udhéhegje. Ai bashkoi elementé
té veté-zbulimit personal, aftési praktike dhe strateg;ji
drejtuese pér té zotéruar sfidat né vendin e punés dhe

Né shkurt té vitit 2019, BE-ja né Kosové u angazhua me

12 gra politikane té gatshme pér té pérmirésuar, forcuar

dhe avancuar aftésité, teknikat dhe besimin e tyre pér t'u

ngritur né poste politike dhe publike si né nivelin gendror

ashtu edhe até komunal né Kosové.

Projekti ndjek njé qasje gjithépérfshirése, prandaj pérfshin

veprime brenda dy shtyllave té ndryshme:

+ Trajnimi pér udhéhegje, késhillim dhe rrijetézim pér gra
me potencial té déshmuar

« Punétoria pér politikat gjinore né partité politike

Gjaté trajnimit u hartua njé udhérréfyes i personalizuar
pér mésim pér secilén pjesémarrése, ndjekur nga seanca
trajnimi. Seanca té késhillimit iu ofruan té gjitha grave
individualisht né gjuhén angleze. Njé seri seancash té
késhillimit individual ndihmuan secilin pjesémarrés
té kapércejé sfidat e identifikuara profesionale dhe
personale. Sé dyti, njé punétori me pérfagésuesit e
partive politike rezultoi né njé ndérgjegjésim té ri dhe me
disa aftési té politikanéve gé do t'u mundésojné grave té
marrin pjesé né jetén publike né ményra té reja dhe mé
efektive. Sé treti, njé ngjarje pér rrjetézim u organizua né
Bruksel. Ishte njé vizité studimore pér 12 graté gé kané
ndjekur trajnimin. Kjo ngjarje njéditore pér rrjetézim ishte
njé mundési e mrekullueshme pér ato gé té takoheshin
me gra té shquara nga Komisioni i BE-s&, Parlamenti
Evropian dhe Lobi i Grave Evropiane. Rrjetézimi u
mundésoi grave té krijojné kontakte dhe bashképunim
té ardhshém né fushén e barazisé gjinore. Né pérgjithési,
koha e realizimit té projektit ishte midis marsit dhe
dhjetorit 2019. 27 gra té frymézuara pér té udhéhequr,
gé kané ndikim né politikén e Kosovés, té zgjedhura pér
projektin jané:

Dafina Alishani, Valdete Bajrami, Venera Goxha, Adea
Batusha, Flutura Beka Kamberaj, Hatixhe Hoxha, Rina
Domi, Leonora Morina Bunjoku, Valdete Idrizi, Linda
Shahini, Nazlie Bala, Aida Dérguti, Vlora Hoti, Time
Kadrijaj, Gentiana Begolli, Vlera Kastrati, Marigona
Berisha, Danijela Vujicic, Ivana Vukasinovic, Jovana
Radosavljevic, Bukurie Gjonbalaj, Teuta Hoxha Jahaj,
Almira Bajrami, Gyltene Syla, Mexhide Mjaku Topalli,
Shpresa Agushi dhe Emilja Rexhepi.
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Qendra e Gijenevés pér Politikén e Sigurisé
éshté fondacion ndérkombétar gé i shérben njé
komuniteti global té individéve dhe organizatave.
Misioni yné éshté té avancojmé pagen, siguriné dhe
bashképunimin ndérkombétar duke siguruar njohuri,
aftési dhe rrjet pér vendimmarrje efektive dhe
gjithépérfshirése. Portfolio joné e ekspertizés pér
té adresuar sfidat tradicionale dhe ato né zhvillim
gé ndikojné né siguriné njerézore dhe shtetérore
pérfshin udhéhegjen. Sé bashku me Qendrén pér
Udhéhegje Kreative ne kemi formuar Aleancén e
Gjenevés pér Udhéhegje. Aleanca harton dhe ofron
programe unike té zhvillimit té lidershipit qé pajisin
udhéheqgésit e sotém dhe té ardhshém, pér té
udhéhequr né ményré mé efektive né rritjen e sfidave
komplekse dhe té véshtira. Ne kishim kénagésiné gé
ishim té ftuara té mbéshtesim dy grupe té ndryshme
té grave gé jané aktive té pérfshira né politiké dhe
shogéri civile né Kosové. Shumé prej tyre tashmé
po udhéhegin organizatat dhe komunitetet e tyre,
duke lundruar né sfidat me té cilat pérballen té
gjithé liderét, dhe sfidat shtesé té krijuara nga
normat gjinore dhe supozimet gé rezultojné né
pérfagésimin mé té ulét té grave né poste té larta.
Gjaté njé jave aktivitetesh me pérvoja té ndryshme
dhe diskutimesh interaktive, ne krijuam njé hapésiré
pér graté qgé té zhvillojné mendjet, aftésité dhe
mijetet pér té kapércyer sfidat e tyre personale dhe
kolektive. Ato na frymézuan me vizionin, aftésité
dhe géndrueshmériné e tyre. Me mbéshtetjen e
vazhdueshme té BE-sé dhe OKB-sg, ne kemi besim
se ato do té frymézojné shumé té tjera pér t'u
pérfshiré né vendimmarrje gjithépérfshirése dhe
bashképunuese gé do té pérparojné pagen, siguriné
dhe zhvillimin e géndrueshém né rajon.

- Qendra e Gjenevés pér Politikat e Sigurisé

"Kur ka mé shumé gra
né pozicione drejtuese
mund té inkurajojé gra
dhe vajza té tjera té
pérpigen pér promovim,
sepse do té ishte njé
qéllim realist.

Shogéria joné jo vetém
qé ka nevojé pér mé
shumé udhéheqgése
femra, por gjithashtu
ka nevojé pér mé shumé
promovues té barazisé."

Dafina Alishani

“Nése graté do té
drejtonin botén, nuk
do té kishte luftéra.”

Flutura Beka -
Kamberaj

"Pérfagésimi i

grave né udhéhegje
e bén vendin mé

té fugishém dhe
ndérton besim,
prandaj na jepni
mundésiné pasi qé
ne jemi ato gé mund
t'i kthejmé fjalét né
vepra!

Leonora Morina -
Bunjaku



“Individualisht mund
té b&jmé gjéra té
vogla, por sé bashku
mund té b&jmeé
shumé mé shumé. Le
ta béjmé até - Graté
pér Grate"

Valdete Bajrami

"Graté jané té prira
té jené udhéheqgése
té shkélgyeshme
sepse kané njé aftési
té lindur gé té kené
éndrra ambicioze"

Rina Domi

"Uné mbéshtes
fugimisht graté né
kémbénguljen pér té
regjistruar proné né
emrat e tyre"”

Venera Goxha

"Kur i pérfshini graté
né vendimmarrje,

i pérfshini ato

né shogéri. Kjo
éshté arsyeja

pse udhéhegja

e grave éshté
jashtézakonisht e
réndésishme.”

Adea Batusha

"Pér njé té ardhme
meé té miré ne, graté
duhet té ndryshojmé
té tashmen. Pérmes
udhéheqgéseve
frymézuese gra, ne
tregojmé ményrat
mé té miraq, si ta
béjmé ate"

Linda Shahini

"Pér baraziné midis
burrit dhe gruas -
pér njé té ardhme
mé té ndritshme"

Hatixhe Hoxha
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"Feminizmi éshté
betejé legjitime pér
barazi. Ka ardhur
koha pér t'u dhéné
fund pabarazive né
baza gjinore."

Aida Derguti

“Mé shumé gra
udhéheqgése,
mirégenie mé e
miré pér té gjithé.
Mé shumé gra

udhéheqgése, mé pak

ose fare njeréz té
|Iéné pas dore”

Valdete Idrizi

“"Nuk jam vetém
numeér. Uné kam
emér!

Nazlie Bala

“Ligji dhe politikat
dhe zemrat dhe
mendjet géndrojné
paralelisht.

Vlora Hoti

"Ji vetja, vazhdo
para me guxim!"

Time Kadrijaj

“Nuk ka forcé mé
té madhe se forca
e grave. Ne mund
té béjmé mrekulli.
Sidogoftég, gé kjo
té ndodhé duhet té
besojmé né fuqiné
brenda vetvetes.

Gentiana Begolli



“Njé udhéheqgése e
vérteté grua éshté
shprehja mé e larté e
individualizmit."

Vlera Kastrati

“Ecni vet pérpara,
ngrituni lart sepse
askush nuk do ta
béjé até pér ju.”

Marigona Berisha

"Mé kané théné gé
nuk do té mundja,
kjo éshté arsyeja
pse e béra. Pra, mos
iu tregoni njerézve
éndrrat tuaja,
demonstroni ato.”

Danijela Vujicic

"“Té jesh ndryshe dhe
kémbéngulés si dhe
té kesh mbéshtetjen
e ploté té partnerit
jetésor do ta bénte
secilén femér té
suksesshme né
gjith¢ka qé zgjedh té
béjé.

lvana Vukasinovic

"Kujdesu pér veten.
Ndaj kohé pér veten.
Duaje veten. Vetém
duke u kujdesur

pér veten, mund

té kujdeseni pér té
tjerét."

Jovana Radosavljevic

"Ju duhet té besoni
né veten tuaj, késhtu
qé té tjerét té
besojné né ju."

Bukurije Gjonbalaj
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“"Vetém nése
bashkohemi
pengesat béhen
mundési.”

Teuta Hoxha Jahaj

“Rrethina kryesisht béné
pérpjekje pér t'i ndryshuar
qéllimet e grave dhe t'i
ndalojé ambiciet e tyre,
por kéto ndikime nuk duhet
té ndryshojné asgjé né
jetét tona, pérveg gé do té
nxitnin qé dobésité, frika
dhe pamundésia té vdesin,
ndérsa té lindé forca, fugia
dhe kuraja. Vetém né kété
ményré mund té déshmojmé
se gjendemi atypari, gé
ekzistojmé dhe jemi té
barabarté”.

Almira Bajrami

"Ka katér gjéra
té réndésishme
né jeté: ndryshim,
liri, zgjedhje dhe
parime.”

Gyltene Syla

“Shkélge me
veprimet e tua.
Guxo, vepro, mos u
ndal sepse liderin e
ke brenda vetes!”

Mexhide Mjaku
Topalli

"Gruaja, lidere e
lindur!"

Shpresa Agushi

"Jednakost +
Solidarnost

= Perspektivna
buducnost”

Emilja Redzepi
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Cfaré tjetér kemi béré né vitin 2019,
kur béhet fjalé pér baraziné gjinore...

Pértej Bisedimeve Gjinore

té BE-sé, veprime té tjera té

Bashkimit Evropian né Kosovg,

né partneritet me té dyja Shtépité

e Evropés né Prishtiné dhe Mitrovicén e

Veriut, kontribuan pér avancimin e té drejtés

sé grave né Kosové né vitin 2019. Disa ngjarje ishin
pikat kryesore té vitit. Ky seksion mund té ju japé mé
shumé informacion pér até se né cka pérgendrohemi.



Instagram Challenge #EUGenderTalks #MyRoleModelKosovo

Gjaté muaijit shkurt 2019, u kemi béré thirrje qytetaréve
té Kosovés gé té paragesin selfie me gruan/graté gé ata
konsiderojné si model/e té rolit né jetén e tyre.

Duke pasur parasysh fuginé e platformés sociale
Instagram, njerézit reaguan shpejt ndaj thirrjes soné:

Kush éshté gruaja mé e réndésishme né jetén tuaj? Kush
éshté modelii rolit té gruas pér ju? Kush éshté gruaja

gé ju frymézon ¢do dité? Néna, motra, vajza, mikja apo
ndonjé kolege... Béni njé selfie me kété grua personalisht
dhe béhuni pjesé e 'EU Insta Challenge - Model Your
Role Woman' duke pérdorur hashtag #EUGenderTalks
#MyRoleModelKosovo dhe duke e postuar até foto né
Instagram. Ju do té keni njé shans pér té gené pjesé e
ekspozités fotografike gé ne do té hapim gjaté muajit
Mars né #EUICC.

Pér mé shumé informacion: https://bit.ly/2E9Vc6G"

Mé shumé se 40 fotografi jané ndaré né Instagram,
por edhe né Twitter dhe Facebook, dhe e kané béré njé
ekspozitén dixhitale ‘EU Insta Challenge - Modelja juqj
e rolit té gruas', e cila u hap né Mars né ambientet e
Shtépisé sé Evropés né Prishting, EUICC né até kohé.

Shénimi i 8 Marsit, Dités
Ndérkombétare té Gruas

#InstaChallenge ka guar né shénimin e 8 Marsit. Né
kohén e dérgimit té té gjitha fotove qé jané dérguar né
garé "#InstaChallenge - Gruaja model i rolit pér ju” u
ekspozuan né Shtépiné e Evropés né Prishting, gjaté
njé aktiviteti té organizuar dhe prezantuar nga Shefja
e Zyrés sé BE-sé/Ambasadore e PSBE-sé Nataliya
Apostolova. Ambasadorja Apostolova vuri né dukje
réndésiné e modeleve rol té grave dhe angazhimin e tyre
né shoqéri. “Né pérputhje me 8 Marsin, kemi nevojé gé t'i
kujtojmé vetes se shoqérité lulézojné kur grave u jepet
mundésia té kontribuojné dhe té frymézojné té tjerét.
Bashkimi Evropian né Kosové vazhdimisht mbéshtet gra
té suksesshme, arsimimin e grave né pérgjithési, paga té
barabarta dhe procese té géndrueshme té vendimmarrjes
sé grave", theksoi Apostolova gjaté kétij aktiviteti. Gjaté
kétij aktiviteti, Skénder Boshtrakaj - artist dhe studives
nga Kosova, Ariana Qosaj - aktiviste dhe kryetare e Bordit
té Rrjetit té Grave té Kosovés dhe Daniel Consentino nga
Universiteti Amerikan né Kosové, ndané mendimet e tyre
mbi réndésiné e grave qé ndihmojné dhe késhillojné graté
tjera né Kosové.
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2019 Dita e Hapur Globale

Ditét e Hapura Globale si aktivitet éshté lansuar nga
OKB-ja né vitin 2010 pér té rishikuar implementimin e
Rezolutés sé Késhillit té Sigurimit t& OKB-sé (RKSOKB)
1325 pér Graté, Pagen dhe Siguriné. Mbajtur né té gjithé
botén, Dita e Hapur Globale lejon graté té diskutojné
pérpjekjet e tyre pér té promovuar pagen dhe siguriné
dhe té propozojné ndryshime né politiké dhe legjislacion

Né Ditén e Hapur Globale, té vitit 2019, né njé ngjarje
té pérbashkét té KB-BE mé 12 mars 2019 né Prishting,
diskutimet u pérgendruan né nevojén pér té rritur numrin
e grave gé pérfshihen né ményré aktive né proceset
politike né téré Kosovén dhe rajonin, dhe forcojné
zbatimin e ligjeve pér baraziné gjinore dhe konsiderojné
zérat e té mbijetuarave té dhunés seksuale té lidhura
me konfliktin. Mé shumé se 200 pérfagésues nga
institucionet politike dhe shogéria civile né téré Kosovén
dhe rajonin morén pjesé né edicionin e shtaté né Kosové
pér Ditén e Hapur Globale t&é Kombeve té Bashkuara,
me temén ‘Ndértuesit e Mirébesimit dhe Krijuesit e
Marréveshjeve": Agjenda pér Avancimin e Grave, Pages
dhe Sigurisé né Kosové' Pjesémarrja e ploté e grave né
politiké dhe paqge éshté thelbésore pér demokracing, vuné
né dukje panelistét. “Integrimi i perspektivés gjinore né
té gjithé politikén dhe pjesémarrja e ploté, e barabarté
politike e grave jané kérkesa kryesore demokratike,”
theksoi Ambasadore Nataliya Apostolova, Shefe e
Zyrés sé BE-sé né Kosové dhe Pérfagésuese Speciale.

“Barazia gjinore nuk éshté vetém njé e drejté
themelore e njeriut, por éshté gjithashtu njé themel i
domosdoshém pér njé boté té drejté dhe pagésore, “tha
Ulrika Richardson, Koordinatore e Zhvillimit e OKB-
sé pér Kosovén, e cila theksoi studimet gé tregojné
se pjesémarrja aktive e grave né proceset e pages ka
rritur me 35 pér gind mundésiné e njé marréveshje té
géndrueshme pageje. Duke u bazuar né pérvojén globale
dhe rajonale, panelistét theksuan nevojén kritike qé graté
té pérfshihen plotésisht né té gjitha pistat dhe nivelet e
proceseve politike. "Graté duhet té jené protagoniste. Njé
shoqgéri nuk mund té pérparojé nése kapitali strategjik i
grave nuk pérdoret pér t'i shérbyer pages, sigurisé dhe
pjesémarrja ekonomike dhe dhuna me bazé gjinore, duhet

té zgjidhen urgjentisht né ményré gé graté té krijojné njé
pérbérje té madhe.

Disa nga rekomandimet gé dolén nga diskutimet e dités
pérfshijné:

Krijimi i mekanizmave gé sigurojné gé proceset e ardh-
shme politike té jené pérfagésuese té nevojave dhe
prioriteteve té grave.

Pérpjekje mé té médha pér zbatimin e Ligjit pér Barazi
Gjinore, me kujdes té veganté pér mbrojtjen e té drejtave
té grave nga komunitetet jo-shumicé - diskriminimi i té
cilave gjithashtu lidhet me statusin e tyre té pakicave.
Rritja e kuotave gjinore ekzistuese pér deputetét, si dhe
pérfshirja proaktive e grave né role késhilluese politike
me géllim té inkurajimit té grave pér té ndjekur karrierén
politike; me zbatimin e garté té sanksioneve né rastet kur
nuk plotésohen kuotat gjinore.

Pérfshiré nevojat dhe shgetésimet e té mbijetuarave té
dhunés seksuale té lidhura me konfliktin né axhendén e
proceseve politike.

Ndjekja e shpejté e njé iniciative ekzistuese té Komisionit
Rajonal té ngarkuar me pércaktimin e fakteve pér té
gjitha viktimat e krimeve té luftés dhe shkeljet e tjera té
rénda té té drejtave té njeriut té béra né territorin e ish-
Jugosllavisé (RECOM).

Eurcpean
Lindon
Fnsovo

United Nations Global Open Day
on Women Peace and Security

Uirited Mations

*Trust-builders and Deal-Makers:
Focus on gender-inclusive and responsive
political processes”

Pristina, March 12, 2019
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Grupi i Grave té Kuvendit té Kosovés

PSBE punon né bashképunim té pérhershém me Grupin
Kaukus té Grave té Kuvendit té Kosovés, i cili bashkon
té gjitha graté parlamentare nga té gjitha partité
politike dhe komunitetet né ¢do legjislaturé. Grupi i
Kaukus u themelua né vitin 2005 nén kujdesin e ish-
Sekretares sé Shtetit té SHBA-sé Madeline Albright. Sé
pari jo formalisht dhe mé pas i krijuar zyrtarisht, grupi
pérfagésues i njé forumi diskutimesh gé ka arritur té
ngrité promovimin e barazisé gjinore dhe pérfagésimin e
grave né nivelin mé té larté brenda jetés parlamentare
né Kosové. Sé bashku, graté anétare té Kuvendit té
Kosovés po arrijné té kené fjalén e tyre né pérmirésimin e
legjislacionit dhe promovimin e té drejtave té grave.

Céshtja e pérfagésimit té grave né politiké éshté ende
sfidé né Kosové. Zgjedhjet e parakohshme né tetor sjellin
pér heré té paré njé kandidate grua pér Kryeministre.
Sidogofté, té gjitha partité politike vendosén té
zbatojné standardet minimale té pércaktuara né Ligjin
pér Zgjedhjet e Pérgjithshme né kohén e formimit
té listave té tyre, 30% e kandidatéve, né vend gé té
synojné pérfagésimin e ploté té barazisé gjinore duke iu
pérmbajtur Ligjit pér Barazi Gjinore, i cili parasheh 50%.
Sidogofté, 22 gra né parlament nuk kishin nevojé pér
kuota pér té fituar njé vend né Kuvend, ato i fituan uléset
me meritén e tyre.

Né gershor 2019, PSBE ka marré pjesé né njé seancé té
jashtézakonshme parlamentare té Grupit té€ Grave me
60 gra té reja, e cila synonte té inkurajojé dhe frymézojé
ato pér t'u bashkuar me politikén. Ngjarjes i parapriu
njé ekspozité né gendrén e qytetit té Prishtinés, ku
paragiteshin portrete té grave deputete, me mesazhe
frymézuese, si pjesé e festimit té 14-vjetorit té Grupit té
Grave.
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Igballe Rogova dhe RRJETI | GRAVE TE KOSOVES

Igballe Rogova, Drejtoreshé Ekzekutive e Rrjetit té& Grave
té Kosovés (RrGK) éshté pioniere e aktivizimit pér té
drejtat e grave né Kosové. Njé feministe e shkollés sé
vjetér me njé buzégeshje té pérhershme né fytyrén
e saj, ka luftuar pér baraziné gjinore pér dekada dhe
ende éshté duke frymézuar valén e re té lévizjes sé re
feministe né Kosové. Ajo éshté autoritet mbi ¢éshtjet
gjinore né pérgjithési dhe né vecanti pér Graté, Pagen
dhe Siguriné dhe Rezolutén 1325 té KS té OKB-sé.
Prandaj, PSBE ndjehet e privilegjuar té keté praniné e
saj né shumé prej Bisedimeve Gjinore té BE-sé kété vit.
Ndérhyrjet e saj, gjithnjé relevante dhe analitike, i kané
béré diskutimet gjithmoné mé interesante, mé sfiduese
dhe mé produktive. Té faleminderit Igo!

RrGK éshté organizaté ombrellé gé éshté unike né Kosové
dhe né Ballkanin Peréndimor. Ajo bén bashké mé shumé
se 158 organizata anétare dhe partneré dhe ka njé mision
pér té mbéshtetur, mbrojtur dhe promovuar té drejtat
dhe interesat e grave dhe vajzave, pavarésisht bindjeve
té tyre politike dhe fetare, moshés, arsimit, orientimit
seksual ose aftésive. RrGK ka njé vizion té Kosovés né
té ciléen graté dhe burrat jané té barabarté dhe kané
mundési té barabarta pér arsim, punésim, pjesémarrje
politike, kujdes shéndetésor dhe njé jeté pa dhuné.

Ariana Qosaj-Mustafa, Kryetare e Bordit té RrGK-sg,
gjithashtu mbéshtetése e shkélgyeshme e Bisedimeve
Gjinore té BE-sé kété vit, tha né Takimin Vjetor té RrGK-
sé. ‘Ne kemi promovuar gjithmoné partneritete dhe
solidaritet gé gjérat té ecin pérpara’. BE né Kosové éshté
gjithmoné e gatshme t'i ecé gjérat pérpara kur béhet
fjalé pér baraziné gjinore. Kjo éshté arsyeja pse nga janari
2019, BE-ja po financon njé projekt katér vjegar té RrGK-
sé "Forcimi i Pjesémarrjes sé Grave né Politiké".

Instrumenti i Financimit éshté Lehtésimi i Shogérisé
Civile IPA 2016-2017 né formén e kontratés sé grantit, me
njé kontribut té pérgjithshém té BE-sé prej 540,000.00
eurosh. Projekti ka si objektiv té pérgjithshém angazhimin
e zgjeruar gytetar, baraziné gjinore, si dhe demokraciné
gjithépérfshirése dhe pjesémarrése pérmes pérfshirjes
sé grave né politiké dhe vendimmarrje né Kosové. Né

mesin lloje té fondeve. Projekti po sponsorizon gjithashtu
njé koalicion té grave olitikane gé mbledh sé bashku
pérfagésues komunal té pranishém dhe té ardhshém nga
e gjithé Kosova.

BE dhe RrGK do té vazhdojné té punojné né partneritet

pér té promovuar baraziné gjinore né Kosové.
to promote gender equality in Kosovo.
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‘Flasin Graté' éshté njé pérmbledhje e Bisedimeve
Gjinore té BE-sé té organizuara né vitin 2019 nga Zyra
e BE-sé né Kosové/PSBE dhe Shtépia e Evropés né
Prishtiné dhe Mitrovicén e Veriut. Botimi paraget njé
pjesé té vogél té punés song, si dhe thekson numrin e
grave té jashtézakonshme né Kosové qé marrin pérsipér
pérgjegjési dhe ngrené zérin pér té drejtat e njeriut. Puna
pér gjininé dhe fugizimin e grave éshté njé nga prioritetet
e fushéveprimit té BE-sé né Kosové, dhe me kété botim
ne duam ta vendosim temén né axhendén politike. BE né
Kosové padyshim gé do té vazhdojé té theksojé réndésiné
e barazisé gjinore, pér té cilén ne besojmé fugimisht né té
miré té té gjithé shogérisé.

Eurppean Union
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